p A
ae

Andalucia

o




Proyecto Hércules




:Qué es el Proyecto Personal de Vida?

El Proyecto Personal de Vida (PPV de aqui en adelante) es la herramienta fundamental de la que
dispone los rutas para vivir su camino. Le ayudara a reflexionar, a programar y a evaluar su cami-
no.

Proyecto en el sentido de futuro, de caminar sus pasos hacia la vida adulta y su compromiso con
la sociedad en base a un modelo de persona que le propone el Escultismo.

Personal porque cada uno somos diferentes y debemos desarrollar un PPV acorde con nuestra
personalidad.

Y de Vida, porque en su vida van a tener muy presentes las tres relaciones que en el escultismo
han venido trabajando: relacion con uno mismo, con los demas y con Dios.

¢A qué debe responder el PPV?

El sentido de honor en el escultismo se basa en la idea de que cada uno de nosotros responde-
mos ante nosotros mismos, por eso deben considerarse los Unicos responsables de aquello que
se marquen en el PPV y los Unico que podran evaluarlo. Recordemos que, en la Promesa, como
en todo el proceso scout, los demas, tanto adultos como jévenes con quien compartimos cami-
no, son meros acompanantes, nunca jueces.

El PPV es por tanto una herramienta de ayuda frente a uno mismo, que se orienta en dos lineas
clave:

« Conocerse a si mismos sinceramente y en profundidad.

+ Ayudarles a descubrir sus vocaciones.

;Coémo se elabora?

Deben trabajar en la siguiente secuencia:
+ Descubrimiento de uno mismo.

+ Visualizacion del yo del futuro.

+  Preparar su “misién” en cada una de las areas vocacionales propuestas.

Descubrimiento de uno mismo

Partiendo del Modelo de Persona que propone LA RUTA y de los objetivos pedagdgicos, de-
beran realizar una pequena reflexion personal analizando en qué situacién estan y a donde les
gustaria llegar.

A partir de esa evaluacién, detectar sus puntos fuertes y débiles, estableciendo una serie de ac-
ciones para su vida en el ailo que comienza, de cara a reforzar los puntos fuertes y transformar
los puntos débiles.

Visualizacién del yo del futuro

Una vez tenga claro en qué punto se encuentra, es el momento de visualizar su yo del futuro. Es
ahora cuando entra en juego la triple pregunta relacionada con su vocacion:

+  Ambito Responsabilidad: Qué quiere hacer con su vida
+  Ambito Pais: Qué necesitan los demés del ruta
- Ambito Fe: Qué quiere Dios del ruta

Es muy importante en este punto ser conscientes de que la respuesta a esas preguntas puede
cambiar y evolucionar a lo largo de los préximos meses o afos, muchas veces nos planteamos
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una meta, y durante el camino somos conscientes de que la meta no es realista, o hay otras
prioridades, o simplemente no nos motiva lo suficiente. EI PPV es flexible y puede cambiar por-
que no es un contrato, pero deberan hacer todo lo posible por seguir ese camino y esforzarse
por llegar al destino superando los obstaculos como scouts.

Todos los rutas tendran que analizar las areas de desarrollo desde cada uno de esos ambitos
siguiendo el siguiente cuadro:

Desarrollo |Desarrollo |[Desarrollo [Desarrollo |Desarrollo Desarroll_o
. . . . . .. personali-
fisico intelectual |emocional [social espiritual dad
Ambito Interioriza-
responsa- |Cuerpo Creatividad |Autoestima |[Apertura ., Autonomica
o cion
bilidad
A"]b'to Respeto Utilidad Comunidad | Ciudadania [ Comunion Comprgml—
Pais so Social
Ambito Fe |Naturaleza |Sabiduria Amor Fraternidad |[Oracién Vocacioén

Al mismo tiempo que analizan como se encuentran en cada una de esas 18 areas, los rutas se
plantearan como quieren verse en el futuro en esas areas. De qué forma van a mejorar su salud,
como van a involucrarse en su comunidad o aumentar su compromiso social, etc. Plantearan
acciones especificas para alcanzar su meta.

Este ejercicio les dara una visidon concreta de los aspectos que quieren cambiar, y podran decidir
para la siguiente fase como concretar sus acciones individuales para lograr sus metas.

Modelo de Persona que propone LA RUTA

Un Ruta es una persona...

Que valora su cuerpo

1.

2.

3.

4. Creativa

5. Util

6. Sabia

7. Con autoestima
8. Comunitaria

9.

10.Abierta

11.Un buen ciudadano/a

12.Fraternal

Respetuosa con los demas

13.Con un rico mundo interior

14.En comunidén con los demas

15.Que cuida su oracion

16. Autbnoma

Que comprende el sentido Ultimo de la naturaleza

Que integra el sentido mas profundo del amor




17.Comprometida

18.Con vocaciéon
Este modelo es al que deberian aspirar todos los rutas al visualizar su yo del futuro.

Preparar su “mision” en cada una de las areas vocacionales propuestas.

Independientemente de todos aquellos cambios que quieren llevar a cabo en sus vidas durante
el desarrollo de este primer PPV, los rutas tendran que proponerse una serie de proyectos de
mayor envergadura que les ayudaran a transicionar a la vida adulta. Para evitar que el ruta solo
se centre en un aspecto de su vida, desde este programa se proponen las siguientes Areas Vo-
cacionales:

« El préjimo:
1. La familia: su familia de origen y la fundacién de su propia familia.
2. Los amigos.
3. El resto de projimos: los compafieros de trabajo/estudios, los vecinos...
+ La ciudadania:
1. Su participacién politica.
2. Su aportacion social y voluntaria.
* Lo profesional:
1. Su trabajo como aportacién util a la sociedad.
2. Laindependencia econdmica.
+ Lo religioso:
1. Su comunidad.
2. Su manera de estar en la Iglesia.

Los rutas tendran que proponer un plan realista, un “proyecto piloto” para cada una de las areas
vocacionales teniendo en cuenta que:

+ Se trata de un proyecto individual, ellos son los protagonistas.

« Debe contener los elementos basicos de un proyecto, donde los objetivos deben estar dirigi-
dos a acercarse a la vision que tienen de si mismos en el futuro.

+ Los momentos de revisién deben compartirlos en Clan.

+ Cada proyecto debe contar con un mentor (puede ser el mismo para todos si tiene sentido),
una persona conocedora de la materia sobre la que versa el proyecto y que le pueda acom-
pafar durante el mismo.

Aunque los proyectos son individuales, es posible usar actividades del clan, la agrupacion, la en-
tidad/grupo a la que esta asociado el clan, o en la que participen otros jévenes, para cumplir los
objetivos propuestos, siempre y cuando el protagonista de dichas actividades sea el propio ruta.

;Coémo se revisa?

El PPV tiene caracter anual y el joven lo redactara al principio de cada curso scout. Lo compar-
tira con su clan y con su animador al comienzo y al final del curso minimo, asi como en otros
momentos en los que el ruta lo considere apropiado para valorar la marcha del mismo. Estas
revisiones estaran dirigidas a ayudarle a tener el PPV que mas se adecua a su realidad.




Es fundamental que, como parte final del trabajo de las 18 lineas pedagdgicas, asi como sus
proyectos individuales, el ruta haga el ejercicio de contrastar la totalidad del PPV, asegurandose
de que le resultado es armonico y sostenible, pudiendo ademas identificar con claridad cuales
son los puntos fuertes de su proyecto de vida. A lo largo de su etapa ruta, en su eleccién de
actividades para cada uno de los ambitos vocacionales, debera existir una progresion de menor
a mayor intensidad, en la medida de lo posible.

Desde el momento en el que se comparte con el clan y su animador al comienzo, el ruta tendra
que llevarlo a cabo, siendo posible rectificar el PPV en cualquier momento si el ruta siente que
esta en un callejon sin salida y no puede avanzar. Es importante que no olvidemos que el scout
trata de superar las dificultades, pero hay que tener en cuenta la realidad y tratar de avanzar.

Una vez finalizado el curso scout, y como paso inicial en la redaccién de un nuevo PPV, se eva-
luara el del curso anterior, a fin de saber donde esta dentro del camino que quiere recorrer.

Es posible que para alguno de los aspectos concretos incluidos en el PPV, se necesiten una serie
de consejos que ni su clan, ni su animador, pueden facilitarle. Suelen ser asuntos especificos de
una determinada orientacién vocacional. Por ejemplo, si se quiere orientar su carrera profesional
en un campo concreto. La figura del mentor sera la encargada de orientar en este campo, de ahi
la importancia de elegir a alguien con experiencia. Para ello, los rutas podran apoyarse en los
animadores y las agrupaciones para buscar a la persona mas adecuada.

;Como se realiza el acompafiamiento?

Acompaniar no es aconsejar ni guiar a la perfeccion. Acompanar significa estar o ir junto a otro,
participar o ser testigo de su vida y sus progresos.

Los rutas siguen siendo educandos que participan del método scout, y aunque se encuentran en
la etapa mas autbnoma de todas, seguimos en un espacio educativo donde el Animador sigue
siendo Responsable.

El Animador tiene por mision iluminar el camino que los rutas estan siguiendo. No se trata de juz-
gar lo que hacen o planificar su futuro, sino de aportar un punto de vista amplio sobre la realidad
que viven, a fin de que identifiquen otros caminos, anticipen obstaculos y se preparen lo mejor
posible. Pero en todo caso, no es el Animador, los mentores o el Clan quien decide lo que hacer,
sino el propio ruta.

La labor de acompanar la creacion del PPV recae en el Animador de cada clan, asi como su revi-
sion recae en el Animador y el Clan. Este Animador, como todo responsable scout, deberia tener
un proyecto vital y saber trabajar el PPV con soltura. Es esencial que el Animador ya haya inicia-
do su etapa vital como adulto.

Propuesta de SCA

Scouts Catélicos de Andalucia propone varios documentos para trabajar el Proyecto Personal de
Vida durante LA RUTA:

+ La metodologia RUTA de Scouts Catdlicos de Andalucia.
+ El documento de trabajo para Animadores (Anexo: Guia para el PPV)
+ El documento de desarrollo del PPV (Anexo: Proyecto Personal de Vida)




