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Proyecto Hércules




Médulo O: Formulario RU.T.A. 1 - Identificacion

El Servicio Publico Scout de Incorporacién a la Vida le da la bienvenida al procedimiento R.U.T.A.
(Reflexién Unipersonal para Transformacion en Adulto).

Por favor, antes de continuar identifiquese con su certificado scout digital. En caso de no dispo-
ner de dicho certificado, prosiga completando sus datos en el siguiente formulario. No se preo-
cupe, los datos aqui introducidos no desapareceran en caso de desconexién (siempre y cuando
no pierda el folio, claro). Trate de completar todos los campos y deje en blanco solo aquellos que
no pueda responder. Sea lo mas exacto posible, los datos seran verificados por nuestro progra-
ma informatico An1M4DOR R.U.T.A.

Datos identificativos
Nombre y apellidos:

Fecha de nacimiento:

Teléfonomovil:

Domicilio:

Género:

Estudios:

Experiencia laboral:

Datos de entorno
Familiares destacados:

Mejores amigos:

Relaciones sentimentales actuales:

Datos scout

Anos de experiencia scout:




Proyecto Hércules

Grupos scout a los que pertenecioé:

Ramas en las que estuvo:

Campamentos Scout a los que fue y afio de asistencia:

NuUmero de prendas que ha perdido durante los campamentos:

Insignias logradas en castores:

Madrina/padrino de compromiso del castor:

Insignias logradas en lobatos:

Madrina/padrino de compromiso del lobato:

Insignias logradas en rangers:

Madrina/padrino de firma de carta de exploracion:

Insignias logradas en pioneros:




Fecha de realizacion de promesa scout:

Madrina/padrino de promesa scout:

Genial, estd muy cerca de finalizar el proceso de identificacién a través del formulario R.U.T.A. 1.
Note que no le hemos pedido el DNI, hoy nos sentimos amables y queremos ponerle las cosas
faciles.

Por favor, para terminar ponga su huella dactilar del dedo indice de la mano derecha en el primer
cuadradito y la huella dactilar del pulgar del pie izquierdo en el segundo cuadradito:

Dedo indice de la mano derecha Dedo pulgar del pie izquierdo

Enhorabuena, ha completado el formulario R.U.T.A. 1.

A partir de este momento da comienzo el procedimiento estandar. Témeselo con calma. Mucha
calma. Siéntase libre de tomar un descanso en cualquier momento (recomendamos cada 30
minutos), pero mientras esté realizando el procedimiento, ponga toda su atencion en el texto. Ah,
y no olvide hidratarse a menudo.

Por cierto, no esta permitido rellenar el formulario anterior con un boligrafo de color amarillo. Es-
peramos que no lo hayas hecho. Por si acaso, a partir de ahora usa solo tu boligrafo favorito.

Ahora si, jgue comience el espectaculo! Sé bienvenido a tu PPV.




Moédulo 1: Introduccién

¢, Qué ha sido eso? Sencillo, acabas de rellenar un formulario. Uno de los muchos que vas a re-
llenar durante tu vida adulta. Tomatelo como un entrenamiento para lo que esta por venir. Habi-
tualmente te van a pedir que rellenes formularios para temas de salud, para cosas de la adminis-
tracion, para inscribirte a los scouts, etc. Son muy Utiles para asegurarse de que la gente aporta
toda la informacién necesaria.

¢ Por qué me hacen rellenar un formulario para mi PPV? Porque tu Proyecto Personal de Vida
(PPV) es una herramienta que te va a preparar para tomar decisiones y afrontar la vida. No, aqui
no esté el secreto para el éxito, esto no es un libro de autoayuda. El secreto para que tu vida sea
un éxito esta dentro de ti, tu vida sera un éxito siempre que la estés viviendo de la forma que tu
quieres vivirla.

Y como eres scout, entendemos que quieres vivirla como un scout, es decir, en consonancia con
los valores que te propone el escultismo.

El PPV es una concrecién de los tres ambitos en los que se fundamenta el movimiento: Respon-
sabilidad, Pais y Fe. Se trata de analizar en qué punto te encuentras, a donde te gustaria llegar
en el futuro y cdmo vas a lograrlo a través de esos ambitos.

Es un esfuerzo de reflexién, de ver tu futuro con ilusién, tus capacidades y tus posibilidades, tus
ideales... Es un trabajo importante: un Proyecto Personal de Vida no se improvisa. Es por eso
que ha de trabajarse desde el principio de tu vida Ruta, sin postergarlo por cosas mas concretas.
Vas a tener que desarrollarlo al mismo tiempo que otras actividades de tu Agrupacioén, o incluso
el resto de ambitos de tu vida, y tendras que enriquecerlo con los planteamientos que te hatas tu
mismo en tu Promesa Scout.

Habra momentos durante la realizacién de tu PPV en los que buscaremos sacarte una sonrisa,
para que te resulte mas comodo trabajarlo, esperemos que eso no te desconcentre. Hay mucho
por hacer y hay momentos en los que puede que te resulte duro trabajarlo. No tienes de qué
preocuparte, porque tu PPV vas a compartirlo por un lado con tu Animador Ruta, y por otro lado
con tu Clan. Ellos van a ser quienes te apoyaran y animaran a continuar.

Nadie esta aqui para juzgarte, tu Animador y el Clan seran tus acompafantes, tu andaras el
camino, tu decidiras hacia déonde encaminarte, mientras ellos seran con quien compartas tu
experiencias y te aporten un punto de vista diferente para que veas nuevas opciones por las que
continuar tu camino. Ellos te ayudaran a concretar tu camino y abrir nuevas perspectivas.

A partir de ahora, vas a revisar tu vida constantemente, contrastando tu realidad con tus metas
e ideales de vida. Deberas tener muy presente tus actitudes de fondo, comportamientos concre-
tos, decisiones que tengas que ir tomando, influencias que recibas...

El proceso de elaboracién del PPV se divide en tres fases:
1. Descubrimiento de uno mismo (Médulo 2)

2. Visualizacién del yo del futuro (Mddulo 3)

3. La Misién (Médulo 4)

Y esto es solo para elaborarlo, porque una vez se ha concretado y planificado, hay que comen-
zar a desarrollarlo. Cada afio realizaras un nuevo PPV, con un nuevo andlisis de la situacion
actual, nuevas metas, o simplemente retomar las del ano anterior si quieres. Todos los afos tra-
taras de llegar a esas metas y acercarte al modelo de persona que quieres ser. Y por supuesto,
todos los afios evaluaras como de cerca te has quedado de ese modelo.

Es tu proceso, asi que tu marcaras los ritmos, tu decidiras cada cuanto hacer un alto para com-




probar cémo vas y compartirlo con tu Clan y tu Animador, independientemente de que a final de
afio evalles todo en conjunto.

Por ultimo, este documento es una propuesta, una guia. Para trabajarlo debes hablar con tu
Animador constantemente y de forma fluida, explicarle como lo llevas, y tu Animador te ira ayu-
dando con dinamicas, reflexiones, etc, que te facilitaran la tarea. Juzgad si es necesario cambiar
alguna parte de esta propuesta para adaptarla a tu situacion, jsois libres de hacerlo y esperamos
que lo hagais!

Como estaras viendo, esta propuesta esta dividida por mddulos que se pueden ir imprimiendo
de forma independiente. Imprime aquellos que vayas a utilizar y guarda el resto para futuros PPV
en los que quieras cambiar de dindmicas o reflexiones.

Pero antes de continuar, busca un asiento comodo, trae una botella de agua, pon una lista de
musica en Spotify que te guste y te vaya a ayudar a concentrarte. Céntrate en lo que vas a hacer,
tdmate un momento para despejar tu mente, y a partir de ahora, déjate sorprender y saca lo me-
jor y lo peor de ti, porque este documento va a ser un reflejo de cémo eres y como te encuentras
ahora mismo.

Dicho esto, ha llegado el momento, continuemos con el procedimiento R.U.T.A.




Moédulo 2: Descubrimiento de uno mismo

Temet Nosce (Condcete a ti mismo). Se dice que esta era la inscripcidén que habia a la entrada
del Oraculo de Delfos en la Antigua Grecia. Uno de los principales templos a los que acudian los
griegos para conocer el futuro. Y ahi esta la clave de todo proyecto personal, tienes que cono-
certe a ti mismo si pretendes descubrir cual es tu futuro. Si no sabes de donde partes, te resulta-
ra muy dificil saber cémo llegar hasta tu destino.

¢ Quién eres tu? ¢Cuales son tus fortalezas y tus limitaciones? ;Como eres en cada una de tus
areas de desarrollo (fisico, intelectual, social, caracter, emocional y espiritual)? ¢ Cudles son tus
gustos y tus aversiones? ¢En que punto de tu vida estas? ;Cuales han sido tus logros o tus ex-
periencias negativas? ¢Qué retos tienes por delante?




Médulo 2.1: ;Qué haces aqui?

O dicho de otro modo ¢ por qué eres scout? como te va ayudar eso en tu vida? ¢te ha ayudado
hasta ahora? Usa el espacio siguiente para decir qué significan los scouts para ti, por qué sigues
en este movimiento, lo que esperas de él:

Tienes que tener claro por qué estas aqui. Ser consciente de lo que te aporta el movimiento
scout, es clave para entender lo que te rodea.

Los scouts son exploradores. Son capaces de ver a su alrededor cosas que otros no pueden
apreciar. Muchos de estos exploradores van con una idea preconcebida de lo que encontraran
mientras exploran, sin embargo, son capaces de adaptarse a los cambios, de entender el entor-
no en el que estan y de usar las herramientas de las que disponen para alcanzar su obijetivo.

Como scout, tu mente debe estar receptiva a otras ideas y puntos de vista. A estas alturas de la
vida ya tienes definida una opinion sobre muchos temas. Esta opinidon puede que esté influen-

ciada por tu entorno: familia, amigos, barrio, etc. Es hora de abrir la mente a nuevas realidades y
tener una visién aun mas global de aspectos que considerabas fijos. Se trata de aprender a vivir




la vida, dejarte sorprender y prepararte para lo que esta por veni.

¢, Qué opinan otros del movimiento scout? ¢ Cual es la vision que tiene el escultismo sobre si mis-
mo? Puede que sea un buen momento para leer mas acerca del mismo. Tienes a tu disposicion
4 modulos que pueden serte de ayuda, pero si recuerdas algun otro texto que hayas leido an-
teriormente sobre los scouts, puedes volver a releerlo también. Habla con tu animador para ver
cual podria ser mas interesante para trabajar en esta ocasioén.

Nuestras propuestas:

+  Modulo 2.1.1: Carta de una madre scout

«  Modulo 2.1.2: Carta de Baden Powell a los rutas
«  Mddulo 2.1.3: Ultima carta de Baden Powell

+  Modulo 2.1.3: Carta MSC




Moédulo 2.2: La horquilla

Es el momento de explorar tu entorno, y para eso vas a necesitar ayuda. La ayuda de un elemen-
to muy importante en la vida de todo ruta: la horquilla.

Seguro que la has visto alguna vez. La horquilla estd hecha de una rama de un arbol, mas o me-
nos de tu misma altura. Se divide en 4 partes:

« Un puntero, la parte inferior. Simboliza tu caracter, tu personalidad, tus valores scout. Lo que
sostiene tu vida y le da sentido a las decisiones que tomas.

+ Fuste o cuerpo. Que representa el camino que los rutas deben seguir. Es el corazén de la
horquilla y donde se podran tallar o indicar momentos especiales de tu vida, cosas, momen-
tos o personas que te hayan marcado.

*  Nudos o lupias. El fuste no tiene que ser perfectamente recto, puede contener nudos, y son
muy importantes, porque simbolizan los obstaculos que nos podemos encontrar a lo largo de
la vida.

« La V. La rama debe terminar en forma de V. Una V que podria representar la victoria, un re-
cordatorio de que el esfuerzo que hacemos es por ser mejores personas, por lograr superar
nuestras metas. Pero también simboliza las decisiones a las que el ruta debe enfrentarse,
decisiones dificiles que nos acercaran o alejaran de nuestras metas, decisiones buenas y
decisiones menos buenas.

Baden Powell sugirié que la V estuviese mas o menos a la altura de nuestra axila, para que lle-
gado el caso, pudiese usarse como muleta. Y también que cada lado de la V no midiera mas de
10cm. Pero es tu horquilla, asi que siéntete libre de adaptarla como mas te guste.

Espera, ;deberias tener una horquilla? jBingo! A partir de este momento tienes una misién es-
pecial. Necesitas un poco de aire libre en tu vida y comenzar a buscar una horquilla. Y también
beber agua, si no has bebido agua desde hace un buen rato, es el momento de hacerlo, vamos.

Te sugerimos que salgas al campo y te des una vuelta, que en tu proximo raid de reflexion (que
te puede venir muy bien para descubrirte a ti mismo), estés vigilante para encontrar una rama
que pueda servirte de horquilla.

Si no encuentras una, habla con tu Animador, seguro que puede ayudarte a encontrar alguna.

Una vez tengas la horquilla, hazla tuya. Tratala bien y Usala, porque tendra que durarte toda la
etapa de Ruta. Deberas llevarla contigo a todas las salidas y en ella irds grabando aquellas cosas
que sean importantes para ti. Personalizala todo lo que quieras, y ten en cuenta que una vez
scout, scout para toda la vida, asi que ten presente que dentro de 10 afios podrias querer afa-
dirle mas cosas, jjno uses todo el espacio en tu primer afo!! Ya habra tiempo en el futuro.

¢, Cuanto tiempo tengo para hacerme la horquilla? Todo el que consideres necesario, algunos la
encuentran rapido, otros tardan un afo. Paciencia, cuanto antes la tengas, mejor, porque podras
grabar mas cosas, pero no es imprescindible durante los primeros meses.

Sabemos que eres scout, y por tanto, sabes la importancia que tienen los simbolos para no-
sotros. La horquilla simboliza tu vida, tratala como se merece, Usala cuando se deba usar, no
tengas miedo de que se rompa de tanto usarla, porque eso sera muy buena sefial. Si en algun
momento se partiera, trata de arreglarla con un nudo, si es lo suficientemente fuerte, aguantara.

El Kintsugi es una técnica de origen japonés para arreglar fracturas de la ceramica con un barniz
que contiene polvo de oro, plata o platino. Y es parte esencial de una filosofia que plantea que

las roturas y reparaciones forman parte de la historia de un objeto, y que deben mostrarse en lu-
gar de ocultarse, tienen que incorporarse y ademas hacerlo para embellecer el objeto, poniendo




de manifiesto su transformacion e historia.

Es una metafora de la resiliencia. Todos tenemos heridas y cicatrices, y no solo no tienen por
qué ser algo feo que esconder, sino que al contrario, pueden hacernos mas hermosos a nosotros
y nuestra historia. Si tu horquilla se rompe, no tienes de qué preocuparte, reparala y continda tu
camino, supera las dificultades con alegria (nadie dijo que fuese sin esfuerzo).




Moédulo 2.3: Mi rueda de la vida

Esta dindmica es muy sencilla, asigna una puntuacién de entre 0 y 10 a cada aspecto de tu vida,
segun lo bien que pienses que estas en esa area.

No es necesario que hagas un analisis muy concienzudo sobre cada area en este momento, la

rueda la usaremos para tener una referencia mas adelante, y tampoco pienses que es importante
llegar a las puntuaciones mas altas, para nada, saber qué cosas estan mas regulinchi, te ayudara
a saber como mejorarlas. Por otro lado, si tuvieses un 10 en todas las areas, ¢para qué necesita-

rias el PPV?
Crecimiento Personal
EHI'II:T;:II de Familia

Lo mejor de esta rueda es que te permitira compararla en el futuro con otros PPV que hagas, y si
ya has hecho alguno, jya puedes estar comparandola!

Ahora bien. ;Hay algo que quieras explicar sobre las puntuaciones que has dado en esa rueda?
Algun area que esté demasiado baja o demasiado alta. Pues ya sabes, explica por aqui a qué
se deben esas puntuaciones. Recuerda que usaremos esta rueda en futuros PPV, asi que si no
tienes nada que decir, usa los siguientes renglones para explicar de qué estds mas orgulloso en




cada una de esas areas:

Y de nuevo, si hay algun area que se merezca un apartado separado, coge un papel y comien-
za a desarrollarlo. O si por el contrario quieres profundizar alin mas en algun area, tu Animador
estard mas que contento de darte mas informacién y hacerte pensar acerca de eso.




Moédulo 2.4: El retrato imperfecto

Continuemos pues con el descubrimiento de uno mismo. Solo queriamos asegurarnos de que
en adelante, estaras buscando una horquilla que se adapte a ti, y que mientras descubres cosas

sobre ti, puedes ir grabandolas en la horquilla.
Muy bien, a continuacion dibujate tal y como tu te ves, en una situacion normal:

Te recordamos que debes beber agua regularmente. jDe nada, es por tu salud!




Ahora que te has dibujado, pidele a dos comparieros de tu Clan o bien dos amigos scout o inclu-
so tu familia, que te dibujen tal y como ellos te ven, en situaciones que sean normales para ti.

Dibuijo 1

Dibujo 2




Rutas

Genial, date cuenta que hemos puesto sus dibujos en un folio diferente, por si no quieres que
vean tu dibujo. jYa ves que pensamos en todo! Ahora te toca pensar a ti:

¢, Qué diferencias observas entre sus dibujos y el tuyo? Ademas de las diferencias artisticas, no
todo el mundo sabe dibujar bien, claro. Si ya has hecho un PPV anteriormente, compara tu dibu-
jo de este afio con el dibujo que hiciste antes, ¢ ves diferencias?

Los demas nos pueden ayudar a que la imagen incompleta que tenemos sobre nosotros mismos
se complete. Dale a alguien de confianza de tu clan una lista con los contactos de algunos de
tus amigos y familiares, y pidele que contacte con ellos para le digan cudles son las cualidades
que mas destacarian de ti, ademas de tus puntos fuertes y cosas que podrias mejorar este afo.
Le llevara un tiempo recoger toda esta informacion, pero cuando lo haga, analiza lo que le han
dicho. ¢Coincide con tu percepcién de ti mismo?

En las siguientes lineas pon aqui las cosas mas relevantes que te hayan dicho. Indica al menos
alguna cualidad de las que han resaltado, un punto fuerte y algo a mejorar.

Cualidades:




Fortalezas:

Cosas a mejorar:




Médulo 2.5: Mi historia
En este mddulo vamos a analizar el lugar del que vienes, tu entorno, tu historia, etc.

Para comenzar, coge un album de fotos (o busca en el lugar donde tengais las fotos en casa), y
ojea las fotos de cuando eras pequefio. Pega a continuacion 5 fotos en diferentes etapas de tu
vida que te definan y explica por qué las has elegido. Por favor, no arranques las fotos del aloum,
hazles una fotocopia si es posible, tampoco es plan de vaciar el aloum familiar cada vez que

hagas el PPV.

Foto de cuando tenias 0-5 anos




Foto de cuando tenias 6 - 10 afios




Foto de cuando tenias 11 - 15 afios




Foto de cuando tenias 16 - 18 afios




Foto extra de cualquier edad




¢ Hay algun otro momento de tu vida que te haya marcado como persona del que no tengas fo-
tos? Ponlo por aqui y ademas de eso, indica qué personas han significado mas en tu vida:

Y para finalizar, para saber de dénde vienes, indica qué personas son las que mas admiras y a
las que te gustaria parecerte en el futuro.




Médulo 2.6: Yo soy

Hablemos de tus puntos fuertes y las virtudes que tienes que crees que te pueden ayudar a
lograr tus objetivos en la vida. ¢ Cuales son? ;Qué cosas se te dan bien? ;Qué fortalezas tienes?
¢, Coémo les puedes sacar partido en el dia a dia?

&Y tus puntos débiles? Aquellas cosas que te hacen sentir vulnerable. ¢ Cuales son tus zonas de
confort? ¢ Tiendes a acudir a ellas habitualmente? ¢ Por qué?




Rutas

Vamos mas alla. ; Cémo cuidas tu cuerpo? ;Y tu mente? ;Crees que le dedicas suficiente tiem-
po a tu cuidado personal? ¢ Tienes algun vicio o mania poco saludable?

Y en lo referente a tu estilo de vida, ¢ eres coherente con el modelo de vida que deberia llevar un
scout? jeres scout fuera de los scouts? ¢ te consideras buena persona?




Rutas

¢ Eres consecuente con tu espiritualidad y valores? ;Eres creyente o espiritual? ¢ Eres consciente
de lo que transmites a los demas? ¢Qué valores son los que tienes y mas destacas de ti mismo?
¢ Reflexionas sobre tus actos? ¢ Le das la importancia que merecen?

Llegados a este punto se te plantean varias opciones, pero antes, comparte lo que llevas escrito
con tu Animador si aun no lo has hecho. Y bebe agua, que siempre es bueno que te lo recuer-
den.

Solo te hemos hecho algunas preguntas inocentes para comenzar, pero seguro que podrias
ampliarlas un poco, asi que tu decides: ¢Quieres profundizar mas o es suficiente con lo que has
escrito? Si quieres profundizar mas, pide a tu Animador algunas dinamicas para trabajar mas
esos aspectos acerca de ti mismo y tu papel en el mundo.

Todo aquello que reflexiones en paralelo, tendras que dejarlo por escrito (al menos los puntos
clave) y graparlos a tu PPV para que no se pierdan. Aiade una anotacion aqui para explicar
donde lo has grapado o qué péagina es. No te preocupes, no nos vamos a enfadar si llenas este
documento de anotaciones, tachones, aclaraciones etc. Como si quieres dibujar monigotes en
las esquinas, es tu PPV, jtratalo como tu quieras!




Médulo 2.7: Hitos y logros

En este mdédulo encontraras una cronologia de tu vida, en la que cada dia esta simbolizado con

un cuadro. En la columna de la izquierda debes poner el mes y aino comenzando por el de tu

fecha de nacimiento. Después ve dibujando el interior de cada cuadrado segun lo que significara
ese dia para ti. Por ejemplo puedes sefalar en amarillo los dias en los que hiciste un viaje impor-

tante para ti, en rojo los dias que mas te marcaron, en naranja si conociste a alguien importante
para ti, etc. Siéntete libre de hacer anotaciones en los margenes si lo necesitas para explicar

algo.

1010 L) () ) (]
2 0000000000Co0noo000nG 0o SE
Ooopooooooooopoooono 0o 0
) ) ) ) e ) 0o 0
000DoojoooojooopooooIoo 0o 0
_ I0jooioonooonoCopnojooioio )] (]
2[00 0o 0o nE
0o 0o 0o (]
0o 0|0 0o (]
0o 0|0 0o 0
0o 0o 0o O
= m) ) )] ) ) ) ) ) ) ) ) ] ] 00 BE
O0oooojooooooopoooooo 0o 0
O00DDooooooooDooooIoo 00 0
O0oDoooooooooDoooooC 0o (]
_|oiocioooooooooopooooon ) O
2 000000Do00COoDoo0o0ns 00 0=
) ) o ) ) o ) e ) 0o 0
000Doojoooojooopojooooic 0o 0
O0oDoojoooojo/oopojoooDio 00 0
Dooooooooooooooooooc 0D 0
e InEEEEEEEEEE
OoopDooooooooopoooonc OoopooooopD
Ooopooooooooopoooonc OoopooooonD
O0ooooooooooopoooonc Ooopooooopo
) ) o) ) ] ) ) ) ) ) ) ) o ) ) ) o )
) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) () ) IEEEEEEEEEEE
O00DDojooDoooopoooDIoIC OoopooooopD
O0oDoooooooooDoooooo OO00DoooooDD
Ooopooooooooopoooonc Ooopooooono
Dooooooooooooooooooc Ooooooooooo

Mes/Afio

/
/

et B e N B B e el el e Bl el Bl et et e B

/
/

T | T T T | T

/

e e e B e e e

/




O000O0O00O0000000000
O0000000000000000
O0000000000000000
O0000O0000000000010
DO0O0OOOO0O00O00000

O000O00oo
D000 00000n
D00000000

D00000000
DIO0000000

15

O0000000000000000
O0000000000000000
O000O0O0O000000000010
O0000O0000000000010
O000O0O000000oo0DoDnn
O0O00O0O0O00000000000
O0000000000000000
O0000000000000000
O0000O000000000000
O0000000000000000

DOo000pooogooooooodoouoodooooooogn
D000000000000000000000000000000

000000000000000000000000000000(0
000000000000000000000000000000|0

=} OO0OO0O00000000000000000 )] o o (o [
OO00O0O0O0O000O0O0o0ooooooo0oooo D000 0D0000o
OO00O0O0O0O0000O0oooooooooonDo DIO000O0D0000o
O0000O000000000000000000 O00000000n
O0000000000000000000000 O00000000
w O0000000000000000000000 O00000000n
O0000O000000000000000000 D00000000
O0000O000000000000000000 DI00000000
OO000O0O00O0O000Oo0oooooooooooo D000 0D0o0no0o
000000000 OOoooooooooooo D0O000000o

Mes/Afio

/
/

e B S B W e e B D™ e el Bl B e e B Bl B

e e e B e

/

e e e e e e B B e




O0O000O0O0O0000000000
O0000O000000000000
O0000000000000000
0O0000O000000000000
OOO0O0OOOO00OOOO000

O00000oo
O00000000
000000000

O00000000
OIOIOOO0000

15

O0000000000000000
00000000000000000
O0000O0O000000000010
O0000000000000000
O0O000O0000000OoooDn0
OO000O0O0O00000000010
O0000000000000000
00000000000000000
00000000000000000
O0000000000000000

DOo00000000000000000000000000000
o o o ] o [ o o e

000000000000000000000000000000|0
0000000 00000000000000000000000/0

= OO00O0O0O0000000000000000 o)) ) o
OOO00O0O0O00O00O0o0oooo0oOo0Ooo O0000000o0n
OOO00O0O0O00O00O0oo0ooooooooOo0ooo O00000D00n0n
O0000O000000000000000000 O00000000
O0000O000000000000000000 000000000

» O0000000000000000000000 O00000000
00000000000000000000000 O00000000
O0000O000000000000000000 O00000000
OO000O00O00O0O0O0oooooooooOooo O000000o0o0n
OO000O000OOOOoOoooooooooo ) o o [

Mes/Afio

/
/

e ] e B B B ey el Bl e e B Bt ) D) Bl B

e e B B e

/

T | T T T | T | T | T | T | e




O0O000O0O0O0000000000
O0000000000000000
O0000000000000000
O0000O0000000000010
DOO00O0OOO0O0OOOO000

O00000oo
O00000000n
O00000000

O00000000
OIO0000000

15

O0000000000000000
0O00000000000000010
O0000O0000000000010
O0000O000000000000
0000000000 00o0D0Don0
O0O000O0O0O0000000000
O0000000000000000
0O0000000000000000
O0000O000000000000
O0000000000000000

DO0000000o0goooogoodooooooopoooogo
00000000000 00000000000000000000

000000000000000000000000000000(0
000000000000000000000000000000|0

=) UOOOO0OO0O0O0O0OoO0OOO OO0 OOIO0000Oon =
HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE OIOIOIOOO06es
OO OOOO OO OO OO O O O O i O e OO O Ce
| OOO0O000O0O0
O OIOO0O00000

" OOO0OO000O00000O0OOoOOoOoOooo OOIOOO00O0r| »
OO OOOO0OOOOO0O0OOooOOOOOOO6 OOO0O0O0O0O0O0a
OO OOOOOOOO0O00OoooOoOoOOoO.;Ons OOO0O0O0O0O0O0a
I I I I I I I I I I I I I OIOOCOOEOoCs
O OIOIOO000000n

g 7 7 g




OO00O0O000O0O0O0C0O0O000D00
O000000O00000000n00
O00000000000000010
O0000000000000000
D000000O0000O000000

000000000
000000000
()|

00000000
000000000

15|

O0000000000000000
O00000000000000010
O000000O000 00000010
O000000O000 00000010
)
] ) ) )
O0000000000000000
O0000000000000000
O0000000000000000
0000000000 0000000

DO00000000000000000000000000000|0
0000000000 0000000000000000000|0

000000000000000000000000000000(0
0000000000000000000000000000000

2 0000000000 0000000000000 OOO0O000O0O0O
O0O0O000000000000000o0noo O0O00O00000
OO0O0000000000000o0ooo0ooo O0O0O0O0000Oo
OO0O0000000000000000000n0 000000000
O000000000000000000000|0 000000000

» 0000000 000000000
O000000O000000000000000n0 000000000
O000000O0000000000000000 000000000
OOO0000000000000o0ooo0Oooo OO0O0O000O00
OOO000000000oOoooooooood OO000o000o

Mes/Afio

/
/

T | T | T T | T T | T | T | T T T | T | T T |

DDDDDDDDDDDDDDJW

T | T | T T | T | T

i

e e S B ™ B B B B B ™

Leyenda de colores:




Después de haber rellenado todo esto ¢ te gusta el resultado? ¢ te alegra haber hecho todas esas
cosas gue aparecen ahi? ¢sientes orgullo por la vida que llevas?




Moédulo 2.8: Fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades

Este método de andlisis es uno de los mas conocidos en todo el mundo. El cominmente llama-
do DAFO, es un sistema que nos permite visualizar facilmente la situacién de partida actual asi
como las posibilidades que tenemos en el futuro. Para ello:

Determina tus fortalezas: ¢Qué es lo que mejor haces? ¢En qué destacas? ;Qué se te da bien?
¢ Qué habilidades tienes?

Encuentra tus debilidades: ¢En qué sueles fallar? ¢ Qué te falta para ser el scout que quieres ser?
¢, De qué habitos te deberias deshacer?

Vislumbra las oportunidades: ¢A qué habilidades le puedes sacar mas partido? ;Coémo puedes
explotar tus fortalezas para alcanzar tus metas? ;Cémo puedes sacarle partido a la situacion
actual que vives?

Reconoce las amenazas: ¢ Qué obstaculiza que logres tus metas? ¢Qué factores externos pue-
den retrasarte en tus objetivos? ¢Qué distracciones podrian influir en tu camino?

Escribe todo lo que se te ocurra en un folio y clasificalo en fortalezas, debilidades, oportunidades
y amenazas. Después anota aquellas que sean relevantes para este PPV en el siguiente cuadro:

Aspectos positivos Aspectos negativos
Analisis Fortalezas: Debilidades:
interno
Andlisis | Oportunidades: Amenazas:

externo




Moédulo 3: Visualizaciéon del yo futuro

Ya tenemos claros aspectos basicos de nuestro yo actual, en cierto modo sabemos de donde
venimos, con el trasfondo que eso tiene. Es un momento perfecto para compartir nuestro anali-
sis con el resto del Clan y nuestro Animador. Quizas ellos tengan algun otro punto de vista que
se nos haya pasado por alto. En cualquier caso, jvamos hacia adelante!

Para visualizar ese yo del futuro, es muy importante hacerlo desde todos los ambitos con los que
estamos acostumbrados a trabajar en los scouts. Y lo haremos con tres preguntas que tendras
que hacerte y actuaran de modo vertebrador de este proyecto:

1. Ambito Responsabilidad: ;,Qué quiero hacer con mi vida?

2. Ambito Pais: ;Qué necesitan los demas de mi?

3. Ambito Fe: ;Qué quiere Dios de mi?

Con la primera pregunta (responsabilidad) tendras que concretar:

- Como quieres vivir los valores scouts: austeridad, exigencia personal, amor a la naturaleza,
solidaridad, justicia, actitud critica, compromiso, servicio...

« Hasta donde sera importante en tu vida el vivir en un clan, compartiendo suefios, situaciones,
reflexiones...

« Como de critico seras contigo mismo y lo serio que te lo tomaras
« Laforma de trabajar tu personalidad, caracter, afectividad, asertividad...
- Como trabajaras las aspectos intelectuales, psicoafectivos y éticos de tu persona

« Hasta qué punto te formaras en habilidades manuales y desarrollaras tu creatividad apren-
diendo a descubrir nuevas técnicas.

+ Y cual sera tu compromiso con tu propia salud, entendiendo ésta como un cuidado del bien-
estar fisico, sexual, psicoldgico y emocional (higiene y cuidado corporal, alimentacién, drogo-
dependencias de cualquier tipo, deporte, modelos de consumo, emocionalidad sana).

Para la segunda pregunta (pais) deberas hablar de:
« Como tu proyecto personal se va a relacionar con tu entorno, como se va a enraizar con él.

« La forma en que te mantendras informado acerca de lo que ocurre a tu alrededor y las opor-
tunidades que aprovecharas para mejorar tu entorno.

+ Cual sera tu compromiso por mantener nuestra cultura y transformar nuestra realidad hacia
una sociedad mejor (violencia, marginacion, politica, etc)

- El didlogo que mantendras dentro de tu clan, para mantenerte informado sobre su realidad,
tomar una postura, adoptar los compromisos del grupo e individuales y mantener una espe-
cial sensibilizacion con todo lo que hagan.

«  Cdmo vas a pasar de la denuncia de las injusticias, a la accion real para la creacidén de un
mundo mejor.

Y por ultimo, pero no menos importante, la tercera pregunta (fe), en la que deberas responder:
+ Laimportancia que vas a dar a Dios en tu vida.

+ Cual es tu actitud ante la Fe y la espiritualidad.

+ Si dudas sobre tus creencias.

« Si cuidas tu vida espiritual.




« Qué aspectos de Jesu de Nazaret vas a trabajar mas en serio.

« Hasta qué punto la oracion, reflexién y meditacién van a ser motor en tu vida.

« Como vas a concretar tu compromiso en la construccién del Reino de Dios.

« Cbmo vas a ser la sal de la tierra y la luz del mundo, tal y como nos pedia Jesus.
« La forma en que celebraras tu fe y espiritualidad en el Clan y con otros.

Tdémate un vaso de agua, que hay que mantenerse hidratados. Pero en esta ocasion hazlo de for-
ma diferente: Llena el vaso y dale un sorbo, piensa sobre la primera pregunta y todo lo que impli-
ca. Luego vuelve a dar otro sorbo y piensa en la segunda pregunta. Haz lo propio con la tercera
pregunta, pero esta vez termina de beberte todo el vaso.

Sabemos que el agua es insipida, pero debes disfrutarla, con calma, sintiendo cémo baja hasta
tu estdbmago. El PPV debe ser tu oasis en medio del desierto, aportarte la calma que necesitas en
tu vida, y la energia que te impulse mas lejos. A partir de ahora, y al menos durante la realizacion
de este PPV, usa los vasos de agua a modo de recordatorio de este PPV, bébetelos con calma,
disfrutandolos y recordando que tienes un plan, que te hara mejor persona y que siempre que la
necesites, tu familia scout estara cerca para ayudarte.

A partir de ahora...
Elige lo que quieres
decide lo que eres
dispdnte a cambiar por ello
establece prioridades
y empeza a trabajar

Porgue recuerda: nada cambia si tU no cambias nada.




Moédulo 3.1: Modelo de persona

¢Hemos insistido lo suficiente sobre el camino que vas a recorrer? Lo importante no es la meta,
sino como vas a llegar a ella. Es esencial escoger bien los valores y actitudes que vamos a tener
durante este camino. {Nunca has hecho una ruta en la que aparece un obstaculo inesperado?
Una carretera cortada, un camino mal indicado, un sendero que atraviesa una finca llena de va-
cas...

Por eso es importante tener claros nuestros valores y actitudes, porque sin ellos, nos costaria
mucho volver a localizar el camino que queremos llevar o reconducir la situacion para recordar
cual es nuestra meta.

Desde Scouts Catélicos de Andalucia y MSC se propone un modelo de persona para los rutas.
Este modelo deberia ser asumido por todos los rutas, pero llegados a este punto, los rutas son
adultos con capacidad para tomar sus propias decisiones, asi que presta atencion al modelo de
persona que proponemos a continuacién, posteriormente, en la tabla, indica el grado de impor-
tancia que le das a cada caracteristica (1: Sin importancia -> 5: Esencial)

Un/a Ruta es una persona...

Que en su relacion consigo misma:

Valora su cuerpo

1. Desarrolla un estilo de vida saludable

2. Conoce el funcionamiento y desarrollo del propio cuerpo

3. Potencia sus cualidades y acepta y supera sus limitaciones
Es creativa

1. Conoce, adquiere y desarrolla sus capacidades intelectuales
2. Desarrolla puntos de vista propios y bien fundamentados

3. Es capaz de encontrar soluciones a las situaciones desconocidas
Tiene autoestima

1. Reconoce las emociones y sus causas

2. Valora las emociones

3. Gobierna las emociones

Es abierta

1. Desarrolla la sensibilidad con el entorno

2. Comunica eficazamente las propias ideas

3. Se abre a nuevas ideas y las integra adecuadamente
Desarrolla un rico mundo interior

1. Reconoce el significado espiritual de las experiencias y encuentra las consecuencias para su
propia vida.

Es auténoma

1. Responde a la pregunta ¢ qué quiero hacer con mi vida?, desarrolla su respuesta en el PPV en
concordancia con la propuesta del modelo de persona de Scouts MSC y lo pone en practica.

Que en su relacion con los demas:




Es respetuosa con los demas

1. Valoray protege la vida.

2. Aceptay respeta el cuerpo y la integridad fisica de todos los seres humanos.

3. Esta comprometida con un ambiente sano

Es util

1. Pone los conocimientos propios al servicio de la transformacién positiva de la sociedad.

Es comunitaria

1. Es capaz de establecer relaciones emocionales comprometidas, respetuosas y sanas.

2. Gestiona correctamente el sentido de pertenencia a los colectivos con los que se identifica.
Es una buena ciudadana

1. Ama a cada persona aceptando que somos distintos.

2. Conoce y ejerce sus derechos y obligaciones como miembro de cualquier colectivo social y
ciudadano de pleno derecho

3. Participa activamente en la transformacién positiva de la sociedad, desde el compromiso con
el Evangelio.

Esta en comunion con los demas

1. Entiende y aprecia la propia religion en sus diversas formas de manifestacion.
2. Estima la tradicion espiritual de las demas personas.

3. Participa activamente en la vida de la Iglesia.

Es comprometida

1. Responde a la pregunta ¢qué necesitan los demas de mi?, desarrollar su respuesta en el PPV
en concordancia con la propuesta del modelo de persona del Movimiento Scout Catdlico y lo
pone en practica.

Que en su relacion con Dios:

Comprende el sentido ultimo de la naturaleza

1. Reconoce al ser humano como parte de la naturaleza, obra de Dios
2. Comprende la dignidad del ser humano

3. Comprende el papel que juega el ser humano en la naturaleza

Es sabia

1. Trata de comprender el sentido ultimo de lo que existe

2. Explora lo religioso desde la armonia entre la fe y la razén

3. Asume que la Biblia es la palabra de Dios en el seno de la Iglesia
Integra el sentido mas profundo del amor

1. Ama a Dios sobre todas las cosas

2. Descubre en Jesus el sentido mas profundo del amor y lo traslada a la propia vida
Es fraternal

1. Reconoce a los demas como hijos de Dios




2. Se relaciona fraternalmente con el resto de seres humanos.

3. Se entrega al resto de personas especialmente a los que mas lo necesitan

Cuida su oracion

1. Se abre sincera y profundamente al encuentro personal y comunitario con Dios

Entiende su vocacion

1. Responde a la pregunta ¢qué quiere Dios de mi?, desarrolla su respuesta en el PPV en con-
cordancia con la propuesta del modelo de persona del Movimiento Scout Catdlico y lo pone

en practica.

Caracteristica

Que valora su cuerpo

Creativa

Con autoestima

Abierta

Con un rico mundo interior

Autéonoma

Respetuosa con los demas

Util

Comunitaria

Un buen ciudadano/a

En comunién con los demas

Comprometida

Que comprende el sentido Ultimo de la naturaleza

Sabia

Que integra el sentido mas profundo del amor

Es fraternal

Que cuida su oracion

Con vocacion

¢ Quieres indicar algo mas acerca de estas caracteristicas o explicar el por qué de tus puntuacio-

nes?







Moédulo 3.2: Lineas de trabajo

Este modulo es el plato fuerte de tu visualizacidn del yo futuro. Ya no se trata de hacer una radio-
grafia de la situacién actual, sino de visualizar a donde queremos llegar en cada una de las areas
de desarrollo que trabajamos en los scouts desde castores.

Hay 6 areas de desarrollo: Fisico, Intelectual, Emocional, Social, Espiritual y Personalidad. Que
trabajados desde los diferentes ambitos, dan lugar a unas lineas pedagdgicas concretas:

Desarrollo |Desarrollo |Desarrollo |Desarrollo |Desarrollo Desarroll_o
. . . . . . personali-
fisico intelectual |emocional |social espiritual dad
Ambito Interioriza-
responsa- |[Cuerpo Creatividad | Autoestima |Apertura s Autonomica
- cion
bilidad
Arr:blto Respeto Utilidad Comunidad | Ciudadania | Comunion Comprgml-
Pais so Social
Ambito Fe |Naturaleza |Sabiduria Amor Fraternidad | Oracién Vocacion

Como decimos, estas lineas se trabajan en todas las ramas de forma mas o menos profunda. No
solo a través del progreso personal, también en nuestras actividades de rama y de grupo. Cada
actividad siempre debe ir encuadrada dentro de un area y tener un objetivo concreto.

Si has prestado atencion, habras visto que el Modelo de Persona que se propone para rutas, tie-
ne un total de 18 puntos. El mismo numero de lineas pedagdgicas que debes trabajar en el méto-
do scout. Efectivamente, el modelo de persona nace de esta tabla de contenidos (joh, sorpresal).

El objetivo de este mddulo es analizar algunos puntos relacionados con cada una de esas lineas,
y usando de referencia el modulo 3.1 en el que valoraste la importancia de cada linea pedagégi-
ca, explicar qué te gustaria cambiar y mejorar en esa linea en cuestién.

Ten en cuenta que los objetivos que te plantees seran anuales, y no deben ser muy complejos,
sino cosas que puedas cumplir para ir mejorando poco a poco y acercandote al modelo de per-
sona que quieres ser.




Responsabilidad - Desarrollo fisico (Cuerpo)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Valora su cuerpo

Descripcion: El ruta desarrolla un estilo de vida saludable, conoce el funcionamiento y desarro-
llo del propio cuerpo, potencia sus cualidades y acepta y supera sus limitaciones.

Contenidos: Sexualidad, coeducacion, higiene y orden, nutricidn, prevencién a la drogadiccion,
alternativas de ocio.

Algunas cuestiones:

¢ Haces deporte? ;Sabes qué es una alimentacion variada, la piramide de los alimentos? ¢ Lo
cumples? ¢ Tienes habitos concretos de salud que son inadecuados?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.1: Contrato del pionero - Responsabilidad.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Responsabilidad - Desarrollo intelectual (Creatividad)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es creativa

Descripcion: Ser creativo significa ver la realidad de forma diferente, peculiar, de modo distinto
a los demas. Una persona creativa es aquella que puede descomponer una situacién o pro-
blema de forma opuesta a la mayoria, y que, a la vez, producto de ese andlisis singular, halla
respuestas o modificaciones novedosas. Dicha solucidon sélo se considerara realmente creati-
va si resulta Util y productiva, si acarrea mas beneficios que los procedimientos anteriormente
usados.

Contenidos: Expresion artistica: plastica, escrita, musical; imaginacién y creatividad; desinhi-
bicidn, expresion teatral, relajacion; cultura; nuevas tecnologias; técnicas de campismo; forma-
cion de habilidades técnicas.

Algunas cuestiones:
« ¢ Tienes esa “curiosidad intelectual”? ;Cuando no sabes la repuesta de algo, la buscas?

« ¢ Eres capaz de combinar y elegir la informacion para resolver problemas que tengan una
elaboracién novedosa?

« Cuando se te plantea una situacion algo fuera de lo normal ¢eres capaz de resolverla?
Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.1: Contrato del pionero - Responsabilidad.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Responsabilidad - Desarrollo emocional (Autoestima)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Tiene autoestima

Descripcion: Reconoce las emociones y sus causas, valora las emociones y las gobierna.

Contenidos: Autoestima, autoimagen; desarrollo emocional, afectividad; Autocontrol, motiva-
cién, coherencia, dependencias.

Algunas cuestiones:

« ¢ Crees que te dejas guiar por lo que la gente piensa sobre ti? ;Actlas en funcién de lo que
los demas esperan que hagas?

+ Analiza tu personalidad, haz una lista tanto de cosas buenas, como malas.

« ¢ Crees que lo que has puesto en la lista es algo que tu piensas sobre ti mismo? ;O crees
que es algo que te han dicho los demas?

+ En base a la lista anterior ;dejas que lo que los demas opinan sobre ti te controle o te afec-
te? ¢ O por el contrario, eres el que domina tus propios sentimientos y pensamientos?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.1: Contrato del pionero - Responsabilidad.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Responsabilidad - Desarrollo social (Apertura)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es dialogante

Descripcion: Desarrolla la sensibilidad con el entorno. Comunica eficazmente las propias
ideas. Se abre a nuevas ideas y las integra adecuadamente.

Contenidos: Participacion, comunicacion; resolucion de conflictos: asertividad, empatia, deba-
te; convivencia, cooperacion, confianza, trabajo en grupo.

Algunas cuestiones:

« ¢ Qué es una mente abierta? ;Crees que aun vives con tabues, juzgando a los que son dis-
tintos de ti?

« ¢ Te falla la forma de decir las cosas? Si es asi, ¢no crees que la gente pierde la razén cuan-
do habla de mala forma?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.1: Contrato del pionero - Responsabilidad.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Responsabilidad - Desarrollo espiritual (Interiorizacion)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Desarrolla un rico mundo interior.

Descripcion: Reconoce el significado espiritual de las experiencias y encuentra las consecuen-
cias para su propia vida.

Contenidos: Vivencias de fe; creencias, experiencias; estado de busqueda interior; reflexion

Algunas cuestiones:

+  ¢Alguna vez has tenido alguna experiencia de fe?

« ¢ Qué experiencias te han marcado mas en tu vida? ;Qué sentiste? ;Qué te ensefiaron?
Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.1: Contrato del pionero - Responsabilidad.

Valoracion (situacion de la que parto y a déonde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Responsabilidad - Desarrollo de la personalidad (Autonomia)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es auténoma

Descripcion: Es capaz de desarrollar un proyecto personal de vida responsable y coherente
con los valores de la Ley Scout y el Evangelio a través de la superacion.

Contenidos: Superacién, autonomia, autogestion; criterio, iniciativa, austeridad; responsabili-
dad, compromiso, estudios o trabajo.

Algunas cuestiones:

+ ¢ Qué quiero hacer en mi vida?

+ ¢ Qué retos personales te motivan? ;Qué suefos tienes?

+ Prefieres que te digan lo que tienes que hacer o prefieres liderar?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.1: Contrato del pionero - Responsabilidad.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Pais - Desarrollo fisico (Respeto)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es respetuoso con los demas

Descripcion: Valora y protege la vida, acepta y respeta el cuerpo y la integridad fisica de todos
los seres humanos, estd comprometida con un ambiente sano.

Contenidos: Inclusion, diversidad funcional; equidad de género; mayores; interculturalidad.

Algunas cuestiones:

« ¢Valoras a las personas por su aspecto fisico, sin tener en cuenta nada mas (cosificar)?
Cuando ves una situacion injusta, ¢te ries como uno mas, te quedas mirando o te metes en
medio?

« ¢ Qué crees que esta en tu mano para empezar a cambiar situaciones injustas de exclusion,
como un chaval inmigrante o una nifia gordita a los que se les quita la dignidad en sus vi-
das?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.1: Contrato del pionero - Pais.

Valoracion (situacion de la que parto y a déonde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Pais - Desarrollo intelectual (Utilidad)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es una persona util

Descripcion: Pone los conocimientos propios al servicio de la transformacién positiva de la
sociedad.

Contenidos: Civismo, educacion vial; cooperacion para desarrollo, desigualdad social; politica;
educacion ambiental; derechos humanos.

Algunas cuestiones:

+ ¢ Aprovechas tus talentos/cualidades? Di al menos un talento que tengas, que te caracteri-
ce.

« ¢ Pones tus conocimientos propios a tu disposicion, y lo mas importante, a la de los demas?
+ ¢ Contribuyes a la transformacion positiva de la sociedad?
« ¢Le eres util al mundo? ¢Estas cambiando las cosas a mejor? ;Haces todo lo que puedes?

Para ver mas preguntas consulta el Mdédulo 3.2.1: Contrato del pionero - Pais.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Pais - Desarrollo emocional (Comunidad)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es comunitaria

Descripcion: Es capaz de establecer relaciones emocionales comprometidas, respetuosas y
sanas; festiona correctamente el sentido de pertenencia a los colectivos con los que se identifi-
ca.

Contenidos: Relacion con la familia; relacidon con los amigos, compaferos, pareja; relacion con
la rama, el grupo scout.

Algunas cuestiones:

+ ¢ Crees que eres una persona que sabe mantener y cuidar las relaciones que tiene? Piensa
en un ejemplo concreto y analizalo.

+ ¢ Eres capaz de mantener relaciones sanas? 0 por el contrario, aprovechas esas relaciones
de manera egoista y te beneficias; o te dejas manipular para sentirte cercano a alguien?

« ¢ Perteneces a alguna asociacion o colectivo? ¢ Eres consecuente con las ideas que plantea
dicho entorno, o solamente las trabajas alli?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.2: Contrato del pionero - Pais.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Pais - Desarrollo social (Ciudadania)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es una buena ciudadana

Descripcion: Ama a cada persona aceptando que somos distintos. Conoce y ejerce sus dere-
chos y obligaciones como miembro de cualquier colectivo social y ciudadano de pleno dere-
cho. Participa activamente en la transformacién positiva de la sociedad, desde el compromiso
con el Evangelio.

Contenidos: Conocimiento de problematicas sociales, concienciacion y sensibilizacién, obras
de servicio, denuncia social.

Algunas cuestiones:

« A veces los humanos pecamos de exigir muchos derechos, quiero una educacion barata y
de calidad, una sanidad publica, festividades, vacaciones, queremos que se nos trate con
respeto, que cuando exigamos algo se nos de, ¢ crees que existen también obligaciones
para con la sociedad?

« ¢ Cual quieres que sea tu granito de arena para mejorar el mundo?
+ ¢ Conoces tus derechos?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.2: Contrato del pionero - Pais.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Pais - Desarrollo espiritual (Comunion)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Esta en comunién con los demas

Descripcion: Entiende y aprecia la propia religion en sus diversas formas de manifestacion. Es-
tima la tradicién espiritual de las demas personas. Participa activamente en la vida de la Iglesia.

Contenidos: Relacién con la parroquia y grupos pastorales, relacién con la pastoral, relacién
con otros movimientos de Iglesia.

Algunas cuestiones:
+ ¢ Conoces algo de otras confesiones cristianas o de otras religiones?

« ¢Has participado en algun encuentro ecuménico u oracion? ¢ Te gustaria aprender algo
mas? (Ecumenismo es la tendencia o movimiento que busca la restauracion de la unidad de
los cristianos, es decir, la unidad de las distintas confesiones religiosas cristianas “histori-
cas”, separadas desde los grandes cismas.)

« ¢ Estas en alguna comunidad cristiana, en alguna asociaciénd e accién social,..?
« ¢En qué te ayuda en tu vida personal?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.2: Contrato del pionero - Pais.

Valoracion (situacion de la que parto y a déonde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Pais - Desarrollo personalidad (Compromiso social)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es comprometida

Descripcion: Profundizacion en el conocimiento de las demas personas, y capacidad de gene-
rar proyectos comunitarios comprometidos, especialmente en los &mbitos sociales mas cerca-
nos.

Contenidos: Participacion social; accion local; ADE, Federacion, hermandad scout; conoci-
miento de otros colectivos ajenos al escultismo; problematica ambiental (cambio climatico,
residuos, recursos, energia...)

Algunas cuestiones:

« ¢ Qué necesitan los demas de mi?

« ¢ Te consideras una persona comprometida con tu barrio? ;Cémo les ayudas?
+ ¢Alguna vez has participado en una iniciativa social a nivel local?

« ¢ Cual es tu relacion con otros grupos scouts? ;Como desarrollas tu papel de hermano
scout?

« ¢ Te has planteado qué problemas medioambientales hay en tu entorno y como solucionar-
los?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.2: Contrato del pionero - Pais.

Valoracion (situacion de la que parto y a déonde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Fe - Desarrollo fisico (Naturaleza)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Comprende el sentido ultimo de la naturaleza

Descripcion: Reconoce al ser humano como parte de la naturaleza, obra de Dios, comprende
la dignidad del ser humano, comprende el papel que juega el ser humano en la naturaleza.

Contenidos: Vivencias en la naturaleza como creacion, espacios sagrados, tiempos litlrgicos,
actitud corporal.

Algunas cuestiones:

+ ¢ Qué entiendes por desarrollo de la actividad scout en la naturaleza? ¢ Por qué la eligié Ba-
den Powell? ;Qué simboliza para ti? ;Qué trasladas de eso a tu vida diaria?

« ¢Sientes que la naturaleza es un espacio sagrado que hay que cuidar? ;Qué pequefios ges-
tos realizas para cuidar la naturaleza?

+ ¢ Qué crees que quiere decir que en el Cristianismo el cuerpo es templo del Espiritu Santo?
¢, Cambiarias algo de tu casa si supieras que viene a visitarte alguien muy importante y admi-
rado por ti?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.3: Contrato del pionero - Fe.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Fe - Desarrollo intelectual (Sabiduria)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es sabia

Descripcion: Trata de comprender el sentido Ultimo de lo que existe, explora lo religioso des-
de la armonia entre la fe y la razén; asume que la Biblia es la palabra de Dios en el seno de la
Iglesia.

Contenidos: Evangelio, vida de JesUs y otros personajes biblicos; Iglesia; Sacramentos; Cele-
braciones y Eucaristia.

Algunas cuestiones:
« ¢ Tratas de comprender el sentido Ultimo de lo que existe?

« ¢ Te esfuerzas en adquirir sabiduria por medio del estudio? ;De qué otros sitios crees que
puedes adquirir sabiduria?

« ¢ Eres capaz de diferenciar entre lo bueno y lo malo? Y lo que es mas Util, diferenciarlo.
¢ Eres capaz de actuar en consecuencia?

- ¢ Consideras que inteligencia y sabiduria son lo mismo? ¢En qué se diferencian dos perso-
nas cuando dices “es sabio” o “es inteligente”? ;Un joven puede ser sabio?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.3: Contrato del pionero - Fe.

Valoracion (situacion de la que parto y a dénde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Fe - Desarrollo emocional (Amor)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es fraternal

Descripcion: Ama a Dios sobre todas las cosas y descubre en Jesus el sentido mas profundo
del amor y lo traslada a su propia vida.

Contenidos: Integridad, libertad, ilusion, felicidad, justicia, solidaridad, tolerancia, respeto, her-
mandad, educacién en la paz, amor, generosidad, alegria, ternura, lealtad, humildad, confianza
y sinceridad; Jesus como modelo de ensefianzas.

Algunas cuestiones:

« ¢Has sentido la felicidad alguna vez ayudando a los demas? ¢ Es esa felicidad algo que te
gustaria que estuviese siempre presente en tu vida?

« ¢Cudles son los valores que marcan tu vida? ¢ Tienen algo en comun con los valores que
predicaba JesUs?

« ¢ Serias capaz de denunciar las injusticias? ;Hasta qué punto serias capaz de hacerlo para
ayudar a otros?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.3: Contrato del pionero - Fe.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Fe - Desarrollo social (Fraternidad)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Es fraternal

Descripcion: Reconoce a los demas como hijos de Dios. Se relaciona fraternalmente con el
resto de seres humanos. Se entrega al resto de personas especialmente a los que mas lo nece-
sitan.

Contenidos: Comunidad Cristiana, convivencia, ayuda; otras religiones; dimension social de la
Iglesia

Algunas cuestiones:
+  ¢Qué es una Comunidad Cristiana? ¢ Te sientes parte de ella?
« ¢Eres capaz de entregarte a los demas para ayudarles cuando mas lo necesitan?

+ ¢ Consideras al resto de personas como hermanos de una misma familia? Hay algo que te
lo impida?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.3: Contrato del pionero - Fe.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Fe - Desarrollo espiritual (Oracion)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Cuida su oracién

Descripcion: Se abre sincera y profundamente al encuentro personal y comunitario con Dios.

Contenidos: Fe en Dios, Palabra, experiencia de Dios; practica cristiana, actitud contemplati-
va, presencia de Dios; Oracion y reflexion; meditacion; Espiritu Santo.

Algunas cuestiones:
+ ¢ Qué te resulta mas facil: Hacer oracién tu solo o en comunidad?
+ ¢ Qué te haria falta para mejorar la que mas te cuesta?

« Cuando acudes a Jesus, ¢lo haces para pedir cosas solamente, o también le das las gra-
cias?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.3: Contrato del pionero - Fe.

Valoracion (situacion de la que parto y a déonde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Fe - Desarrollo personalidad (Vocacion)

Correspondencia en el Modelo de Persona: Entiende su vocacién

Descripcion: Descubrimiento de qué quiere Dios de uno mismo y la aplicacion de eso en la
propia vida.

Contenidos: Busqueda de la fe; entrega; proyecto personal de vida, sentido de la vida, sentido
vocacional.

Algunas cuestiones:

+ ¢ Te preocupa tu yo interior? ;Buscas ser mejore persona o es algo que no te preocupa mu-
cho? ¢ Crees que la fe aporta felicidad?

+ ¢ Qué crees que puede querer Dios de ti? ;Hasta qué punto estarias dispuesto/a a entregar
tu tiempo por la felicidad de los demas?

« Si Dios quiere nuestra felicidad, ¢qué es lo que te haria feliz hacer el resto de tu vida? ¢ Tra-
bajas activamente por conseguirlo? ;Puedes ser feliz mientras lo consigues?

Para ver mas preguntas consulta el Médulo 3.2.3: Contrato del pionero - Fe.

Valoracion (situacion de la que parto y a donde quiero llegar):




Acciones a realizar para mejorar:

Plazos para completar esas acciones:




Médulo 4: La Misiéon

Y llegamos al final de la formulacion del PPV. Ahora sabes como te encuentras, sabes cudl es tu
objetivo para desarrollarte plenamente y alcanzar el modelo de persona que has escogido. Pero
de nada sirve si no tenemos una misioén, un verdadero Proyecto de Vida.

Tu objetivo no solo es mejorar en esas areas de las que habldbamos en el médulo 3. Eso son as-
piraciones para este afio a las que poco a poco te iras acercando. Esos objetivos anuales, te van
a hacer mejor persona en todos los ambitos, pero lo que tienes que hacer ahora, es proyectar
cdmo quieres que sea tu vida adulta.

Hacia tiempo que no te lo deciamos, pero bebe agua, hidratate como ya sabes hidratarte, sin-
tiendo el agua bajar hacia tu estbmago, tomandote tu tiempo para pensar en el camino que has
recorrido hasta ahora y todas las cosas que quieres hacer.

Nosotros te ofrecemos enfocarte en 4 areas vocacionales que definiran tu vida adulta:
El préjimo:

1. La familia: su familia de origen y la fundacion de su propia familia.

2. Los amigos.

3. El resto de préjimos: los companferos de trabajo/estudios, los vecinos...
La ciudadania:

1. Su participacion politica.

2. Su aportacion social y voluntaria.

Lo profesional:

1. Su trabajo como aportacion util a la sociedad.

2. Laindependencia econémica.

Lo religioso:

1. Su comunidad.

2. Su manera de estar en la Iglesia.

3. Su papel en la Iglesia Diocesana.

Para cada una de esas cuatro areas te vas a marcar una serie de obijetivos, vas a proponer accio-
nes concretas para alcanzarlos y vas a definir tus aspiraciones. Piensa en ti dentro de 20, 30 o 40
afos, y pon las primeras piedras de lo que sera tu vida del manana.




Médulo 4.1: El Préjimo

LA FAMILIA: tu familia de origen y la fundacion de una familia
Vision de futuro:

¢, Como quieres que sea tu relacion con tu familia de origen? ¢A qué edad te gustaria indepen-
dizarte econdmicamente? ;Quiénes quieres que sigan siendo parte de tu vida? ;Cémo? ;Estas
dispuesto/a a hacerte cargo de tus padres cuando envejezcan? ¢Como te gustaria que fuesen
tus relaciones sentimentales en el futuro? ¢Qué tipo de familia te gustaria tener? ¢ Quieres tener
hijos? ¢A qué edad? ;Cuantos? ¢ Estarias dispuesto/a adoptar? ; Cémo educarias a tus hijos si
los tuvieses? ¢ Quieres tener mascotas?

Como te vas a acercar a esa vision de tu futuro. Objetivos para los proximos afos:




Acciones concretas que realizaras en los préximos afios para poder lograr tus objetivos:

LOS AMIGOS: los que te acompaiaran durante tu vida

Vision de futuro:

¢ Qué amigos quieres que sigan contigo con el paso de los afos? ;Qué personas piensas que no
aportan lo suficiente en tu vida para seguir contigo? ;Qué nuevas amistades te gustaria hacer?

¢ Como quieres que tus amigos interaccionen con tu futura familia? Dentro de 30 afios, cuando tu
vida haya cambiado, tengas un trabajo, la familia que deseas etc, Qué necesitaras que te apor-
ten tus amigos? ¢ Piensas que tendras los mismos amigos?

Cdmo te vas a acercar a esa vision de tu futuro. Objetivos para los préximos anos:




Acciones concretas que realizaras en los proximos afios para poder lograr tus objetivos:

TUS PROJIMOS: aquellos que no seran tan cercanos, pero tendras relacion
con ellos

Vision de futuro:

¢ Te gustaria tener buena relacién con los comparieros en el trabajo/universidad/ciclo, etc?

¢ Como quieres que sea la relaciéon con ellos? ;Te gustaria poder obtener algo de ellos a cambio
de esa amistad? ;Como gestionaras si algun compafero usa tu trabajo en su beneficio? ;Com-
partiras el crédito de tu trabajo con ellos? ¢Quieres ser un lider, 0 mas bien seguiras a los lideres
que ya haya? ¢ Prefieres mantener un perfil bajo con tus compaferos y no hacerte de notar? ¢ Les
felicitaras los cumpleainos? ;Seras de los que saludan al llegar al trabajo o prefieres limitarte a
trabajar?




Como te vas a acercar a esa vision de tu futuro. Objetivos para los proximos afos:

Acciones concretas que realizaras en los préximos afios para poder lograr tus objetivos:




Moédulo 4.2: La ciudadania
TU PARTICIPACION POLITICA: ;{Un ciudadano mas o un ciudadano ejemplar?

Vision de futuro:

¢ Hasta qué punto te va a interesar la politica? ¢ Preferiras informarte sobre aquellos cambios
politicos que puedan afectar a tu vida o simplemente aceptarlos? ¢ Estarias dispuesto a luchar
por los derechos de la gente o los tuyos? ;Cémo pretendes involucrarte en la vida politica de tu
ciudad? ¢ Te gustaria formar parte de una asociacion que luche por los derechos de los ciudada-
nos? ¢ Querrias formar parte del ejército si se declarase una guerra? ;Hasta qué punto te sientes
ciudadano de tu ciudad, comunidad auténoma, pais o continente? ¢ Te sientes identificado con
alguna bandera?

Cdémo te vas a acercar a esa vision de tu futuro. Objetivos para los proximos afios:




Acciones concretas que realizaras en los préoximos afos para poder lograr tus objetivos:

TU APORTACION SOCIAL VOLUNTARIA: El uso de tu tiempo libre

Vision de futuro:

¢ Serias capaz de dar tu tiempo libre a los demas? ;Cual es tu compromiso para ayudar a los que
lo necesitan? ¢ Darias tu dinero a asociaciones si luchasen por algo que te importa? ;Qué temas
te parecen atractivos para colaborar en un voluntariado? ¢Se te dan bien los nifios? ¢ Preferirias
trabajar con adultos? ¢ Te gustaria seguir vinculado a los scouts? ¢ Vales realmente para eso?

¢, Como aceptarias que te rechazasen en un voluntariado por motivos de adaptacion/rendimien-
to? ¢ Considerarias a tus compaferos de voluntariado como amigos o mas bien como meros
comparneros de trabajo? ;A qué voluntariados piensas apuntarte en los préximos afnos?




Cdémo te vas a acercar a esa vision de tu futuro. Objetivos para los proximos afios:

Acciones concretas que realizaras en los préximos afos para poder lograr tus objetivos:

Moédulo 4.3: Lo profesional
TU TRABAJO: Y tu aporte a la sociedad

Vision de futuro:

; Estas de acuerdo con la frase: Elige un trabajo que te guste y no tendras que trabajar ni un dia

de tu vida? ;Ves el trabajo como un medio para vivir o como una forma de realizacion personal?
&

¢ Serias capaz de trabajar sin cobrar nada de dinero? ¢ Te parece bien aprovecharte de los re-




cursos de tu trabajo si tienes oportunidad de hacerlo? ¢ Qué harias si en tu trabajo no te sientes
valorada/o? ;Qué trabajo te gustaria tener? ;Estas dispuesta/o a estudiar todo lo que haga falta
para lograr el trabajo de tus suefios? ¢, Cual es el trabajo de tus suefios? ¢ Te importaria trabajar
de otra cosa mientras lograr una oportunidad para trabajar de eso? ¢En qué quieres trabajar el
resto de tu vida? ¢ Te gustaria que tu trabajo fuese ético o te da un poco igual?

Cdémo te vas a acercar a esa vision de tu futuro. Objetivos para los proximos afios:

Acciones concretas que realizaras en los préximos afos para poder lograr tus objetivos:




LA INDEPENDENCIA ECONOMICA: Ahorrar, trabajar y gastar el dinero
Vision de futuro:

¢ A qué edad te gustaria ser independiente econdmicamente? ¢En qué quieres gastar el dinero?
¢, Sabes como ahorrar dinero? ;Sabes gestionar dinero? ;Te gustaria invertirlo de algin modo?

¢ Qué seria lo primero que comprarias si tuvieras 10.000 euros? ;Sabes hacer un presupuesto?

¢ Harias un presupuesto mensual para saber cémo gastar el dinero? ;Cederias a tus propios
caprichos? ;Qué harias si no tuvieses suficiente dinero para vivir o mantener una familia? ;Qué
harias si tuvieses que ayudar a tu propia familia a mantenerse econémicamente? ¢ Estas dispues-
ta/o a hacerlo? ¢ Como piensas lograr tu independencia econémica a corto y largo plazo?

Cdémo te vas a acercar a esa vision de tu futuro. Objetivos para los proximos afos:




Acciones concretas que realizaras en los proximos afos para poder lograr tus objetivos:

Moédulo 4.4: Lo religioso
MI COMUNIDAD: Mi parroquia y guia espiritual

Vision de futuro:

¢Quieres acercarte mas a la Iglesia o prefieres mantenerte/alejarte? ¢ Te gustaria mantener el con-
tacto con algun guia espiritual/sacerdote? ;Qué otras personas hay en tu comunidad religiosa
que podrian ayudarte? ¢ Te gustaria cambiar de comunidad religiosa? ¢ Crees que puede aportar-
te algo bueno una comunidad? ;Como deberia ser una comunidad religiosa para que tu te sin-
tieses coOmodo/a en ella? ¢ Tienes algun prejuicio acerca de las comunidades religiosas? ;Cuales
conoces? ¢Has probado a visitar otras comunidades para ver si te sentirias mejor en ellas?




Cémo te vas a acercar a esa vision de tu futuro. Objetivos para los préximos anos:

Acciones concretas que realizaras en los préximos afos para poder lograr tus objetivos:




MI MANERA DE ESTAR EN LA IGLESIA: Mi compromiso

Vision de futuro:

¢ Te gustaria ser catequista? ;Qué iniciativas hay en marcha en tu parroquia? Consideras el gru-
po scout parte de la comunidad y por tanto a ti como parte de la misma? ¢ Te gustaria ayudar en
Caritas? ¢Hay alguna cofradia de la que formes parte o te gustaria formar parte? ;Contribuirias
economicamente al mantenimiento de la parroquia? ¢ Te irias de misionera/o a otro pais? ;Qué
compromiso te gustaria tener en tu comunidad religiosa? ¢ Te gustaria en algin momento saber
mas acerca del sacerdocio o formar parte de él?

Cémo te vas a acercar a esa vision de tu futuro. Objetivos para los préximos anos:




Acciones concretas que realizaras en los préximos afios para poder lograr tus objetivos:




Médulo 3: El comienzo
Bebe agua.

Este no es un médulo normal. Has llegado al final de la Mision. Al menos al final de la parte de la
planificacion. Asi que vamos a repasar:

Has completado el andlisis de tu situaciona actual en el Médulo 2.

Has completado la visualizacion de tu yo del futuro decidiendo qué modelo de persona quieres
ser y qué lineas de trabajo llevaras a cabo este afo en el Mddulo 3.

Y finalmente, has completado la planificacidon de tu mision para los préximos afos, finalizando
asi el Médulo 4.

Solo faltan tres cosas mas:
Definir los tiempos que usaras para revisar este proyecto y con quién contaras para hacerlo.

Un compromiso firme por tu parte de que trataras de hacer todo cuanto de ti dependa para cum-
plir con el plan que te has propuesto y el Proyecto Personal de Vida que estas a punto de finali-
zar.

Evaluarlo cuando consideres apropiado.

No te queda mucho para terminar, y no queremos alargarlo mas, asi que vamos a concretar los
tiempos y las personas que te acompafaran.




Médulo S.1: Los tiempos y los acompaiantes
Como ya sabes, es importante definir cuando vas a hacer cada cosa.

En el modulo 3.2. ya te pusiste unos tiempos para completar las acciones, y en el modulo 4 te
has propuesto objetivos a muy largo plazo.

¢, Cuando te comprometes a revisar este PPV para evaluar como se esta desarrollando?

¢ Qué tendria que ocurrir para que convoques a tus acompanantes y se haga una revision urgente
del plan?

En caso de que todo vaya bien ¢ te gustaria realizar igualmente la revisién del PPV si esta planifi-
cado hacerlo?

¢,Con quién te gustaria revisar este PPV ademas de tu Clan y tu Animador?

¢ Quieres contar con la ayuda de alguien mas para realizar este PPV? ;Con quién?




Moédulo 5.2: La firma

Yo, 0 me com-
prometo a hacer cuanto de mi dependa para cumplir con el Proyecto Personal de Vida que aqui
he definido, trabajando para lograr los objetivos que me he marcado, adaptando los mismos si
fuese necesario tras evaluarlo.

Me comprometo a luchar por lograr ser la persona que he definido aqui que quiero ser, por te-
ner la familia que me he propuesto formar, estar rodeado de los amigos que me gustaria que me
acompanfasen durante mi vida, trabajando de aquello que pienso me hara mas feliz y teniendo la
vida espiritual que aqui he concretado.

Me comprometo a revisar este Proyecto Personal de Vida cuantas veces sea necesario y por las
personas que se han comprometido a acompanarme.

Y para que asi conste y quede sellado, lo firmo de mi puiio y letra:

En ,a de de 20

Fdo:

Y como testigos:

El/la Animador/a Los miembros del clan




Moédulo 6: Evaluaciones
Primera evaluacion

Fecha:
Conclusiones y modificaciones:

Fecha de proxima evaluacion:




Segunda evaluacion
Fecha:

Conclusiones y modificaciones:

Fecha de proxima evaluacion:




Tercera evaluacion

Fecha:

Conclusiones y modificaciones:

Fecha de proxima evaluacion:




Cuarta evaluacion
Fecha:

Conclusiones y modificaciones:

Fecha de proxima evaluacion:




