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Federacién de SCA somos un movimiento educativo de Iglesia y parte del Movimiento Scout,
tanto a nivel nacional, Movimiento Scout Catdlico (Scout — MSC), como a nivel Mundial,
Organizacion de Mundial del Movimiento Scout (OMMS), que proponemos a la infancia y
juventud de Andalucia ser protagonistas de su propio desarrollo y que busca, a través del
compromiso con el entorno, la sociedad y con el desarrollo sostenible, construir un mundo
mejor.

Para el cumplimiento de su misiéon desarrolla actividades de educacidn y proteccion de la
infancia y la juventud, de fomento del voluntariado, de educacidn e intervencidon ambiental, de
promocién de igualdad de sexos, acciones formativas para educadores, publicaciones
educativas y la realizacién de proyectos de educacion y cooperacion internacional o para el
desarrollo con otros paises; contribuyendo al desarrollo educativo de los nifios y jovenes,
ayudandoles a realizar plenamente sus posibilidades fisicas, intelectuales, sociales y espirituales,
como personas, como ciudadanos responsables y como miembros de comunidades locales,
provinciales o regionales.

La Federacidn de SCA es una organizacion sin animo de lucro. Como entidad con personalidad
juridica, podra poseer bienes, muebles e inmuebles, y cubrird sus gastos con las cuotas de sus
miembros, subvenciones, patrocinios, convenios, merchandising, legados o herencias que
pudiera legalmente recibir y demds recursos de legitima procedencia.

No se recaudardn fondos para beneficio personal de los miembros de la Federacién de SCA.

La Federacién de SCA, buscara la mejor eficiencia de los recursos existentes y optimizara sus
gastos El remanente procedente de la obtencién de mayores ingresos que los gastos necesarios
para la realizacion de las actividades, se aplicara al cumplimiento de los fines, al desarrollo de la
propia organizacion o se quede como reserva para el siguiente ejercicio.

Tendra la documentacién econdmica a disposicién de cualquier miembro de la federacion.
Promovera el uso de entidades financieras éticas.

Las caracteristicas que definen el enfoque econdmico de la Federacidn de SCA son:

e Las acciones dirigidas a la obtencion de fondos se ajustaran en todo momento a los
principios y valores de la Federacién de SCAy a las leyes y reglamentos aplicables.

e Se garantizara en todo momento los principios de transparencia, democracia interna y
austeridad, actuando siempre con equidad, honestidad, integridad y franqueza a la hora
de la busqueda de financiacion.

Scouts Catdlicos de Andalucia



Cédigo Etico Financiacion
Ed. octubre de 2021

Pagina |3

e El objeto prioritario de busqueda de financiacidn es el contenido del Programa Anual
aprobado en Asamblea, las ayudas que se puedan obtener no deberdn modificar
sustancialmente las acciones contendidas en él.

e La Federacién de SCA serd responsable ante aquellos de quienes recibe fondos. Para su
obtencidn se describiran claramente nuestras actividades y necesidades, no utilizara
mensajes o imagenes que comprometan los valores y principios del movimiento scout.
Todos los fondos que se recauden se destinardn a la finalidad para la que obtuvieron
dentro de un plazo razonable.

e La Federacidon de SCA rechazara la financiacién que provenga de entidades cuyas
acciones sean negativas de acuerdo con nuestro modelo de sociedad y persona, que
directa o indirectamente fomenten la explotacion laboral infantil, el dafio a la salud, el
tréfico de armas, la degradacion del medio ambiente o cualquier tipo de discriminacion.

e El objetivo de la Federacion de SCA es conseguir una financiacién propia como minimo
del 75% de su presupuesto, obteniendo el resto de la financiacidn a través de fuentes
diversificadas, para garantizar su independencia.

En la Federacidon de SCA entendemos la captacion de fondos no sélo como una via de
financiacién, sino como un concepto vinculado al fomento de valores y corresponsable con
la proteccién y la promocién de nuestros fines. Por ello, la recaudacion de fondos debera
desarrollarse de acuerdo con los siguientes principios:

e Coherencia: Las campafias y acciones de recaudacién de fondos son coherentes con la
mision y objetivos de nuestra organizacion. Los derechos y la dignidad de las personas,
se priorizaran sobre intereses personales, profesionales u organizativos.

e Legalidad: Respeto a la legislacion vigente y actuaciones en consonancia con los
principios establecidos en los cédigos éticos y deontoldgicos que afectan al sector.

e Integridad: No aceptaremos aquellas donaciones particulares, de empresas u
organizaciones si entraran en contradiccién con los fines y valores.

e Transparencia. Cumplimiento de la obligacién de realizar auditorias, de proporcionar
informacidn precisa y veraz sobre el destino de los fondos, a través de memorias anuales
u otros soportes, y garantia de la rendicién de cuentas a donantes. El cumplimiento de
este principio fortalecera la confianza publica en el sector.

e Confidencialidad. Se garantiza la proteccion de datos de caracter personal de las y los
donantes, de acuerdo con la legislacion vigente.

La Federacion de SCA, podrd recibir financiacion de entidades privadas (empresas,
fundaciones, obras sociales u otras organizaciones que puedan destinar fondos a la
financiacion de las actividades de SCA); publicas (aquellas que dependen de las
administraciones locales, provinciales, autondmicas, estatales e internacionales, cuyas bases
o convocatorias sean susceptibles de financiar actividades de SCA) y personas fisicas
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(cualquier individuo que a titulo particular y de forma racional, desee colaborar con los fines
y actividades de SCA).

Transmisidn libre y gratuita de fondos o bienes de una persona fisica o juridica a la Federacién
de SCA:

e La Federacion de SCA tiene derecho a aceptar o rechazar donaciones.

e Cuando se entreguen donativos para un fin especifico recogido en las actividades
propias de la Federacion se respetara dicho fin.

e Ante un llamamiento al publico en general para conseguir donativos para una causa
especifica, la Federacidn de SCA contard con un plan de gestion de déficit o excesos, que
podrd ser conocido por los donantes.

e El donante firmard un certificado en el que garantice que el origen del objeto de Ia
donacidn es licito. La Federacidn de SCA le emitira un recibo.

e Nuestros donantes tienen derecho a mantener el anonimato publico, excepto en
aquellos casos en los que el volumen de su donacién pueda comprometer nuestra
independencia.

e La Federacién de SCA no aceptara donaciones de entidades que desarrollen cualquier
actividad que no respete la legislacién ordinaria vigente, tanto en el pais donde
desarrolla la actividad como internacionalmente.

Mantenimiento total o parcial de un proyecto o actividad de la Federacion de SCA,
suministrando dinero u otros recursos y que genera una contrapartida, por ejemplo,
publicidad. En este caso:

e La imagen de la Federaciéon de SCA deberd prevalecer sobre la imagen de los
patrocinadores.

e Sediferenciard claramente el contenido educativo del mensaje publicitario.

o Utilizara siempre informacion real y cierta, y en ningln caso utilizard mensajes o
imdagenes engafiosos o que induzcan a confusidn.

Cualquier aportacion dineraria o en especie sujeta a una convocatoria cerrada sin
contrapartida directa por parte de la Federacion de SCA, dirigida a un fin, propdsito,
actividad o proyecto especifico, con obligacidn por parte de la Federacion de SCA de cumplir
las condiciones y requisitos establecidos en la convocatoria o, en caso contrario, proceder a
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su reintegro.

e Laaceptacion de subvenciones, no podra comprometer la actuacién y laimagen publica
de la Federacién de SCA en relacién a su no afiliaciéon e independencia de cualquier
partido politico, sindicato y/o organizacion empresarial, evitando cualquier tipo de
instrumentalizacion.

e Tanto en la presentacion de proyectos como en la justificacidon de los mismos, regira los
principios de transparencia y responsabilidad, siendo especialmente sensible en el caso
de fondos publicos.

Acuerdo escrito, de la Federacidén de SCA con cualquier otra entidad con la que reconoce la
existencia de intereses comunes, en el que se establece un compromiso de colaboracién
entre ambas, del que pueden derivar actuaciones econdmicas.

e La Federacion favorecera la colaboracidon con todo tipo de entidades con las que
comparta principios y valores.

e Enespecial promovera la colaboracién con organizaciones que fomenten situaciones de
igualdad de género, el respeto a los derechos del menor, conservacién del medio
ambiente, promueva habitos de vida saludable y la cooperacién internacional.

Acciones destinadas a la generacién de ingresos propios mediante la explotacién de la marca
de la Federacién de SCA.

e La Federacion de SCA y sus asociaciones miembros, de la Federacidon de SCA seran las
encargadas de velar por el buen uso de la marca de Scouts Catdlicos de Andalucia,
siendo responsables de promover y revisar el buen uso de ésta entre sus grupos scouts.

e El uso de la marca en los productos autorizados por la Federacién de SCA para la
comercializacién exclusiva en sus tiendas oficiales, lo sera de forma gratuita, si bien
debera contar con la aceptacién previa de los productos a lanzar y deberan respetar el
codigo ético de Federacién en cuanto a proveedores:

- Como norma general, en la seleccién y contratacién de proveedores se tendrd en
cuenta que los mismos cumplan o tengan intencién de cumplir los diez principios
del Pacto Mundial de Naciones Unidas, para garantizar los principios éticos que
rigen la politica econdmica de la Federacién de SCA.

- En la contratacion de un servicio, se solicitara presupuestos a no menos de tres
proveedores diferentes, como medio para garantizar la transparencia en la
contratacion y el respeto de los principios de igualdad, concurrencia y valoracién
técnica.
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- La Federacién se reservara el derecho de oponerse a la contratacién de empresas
cuyas actividades, a su juicio motivado, no respeten los principios de su cédigo ético.

Acciones destinadas a la generacion de ingresos propios mediante actividades. Estas
actividades pueden ser sorteos o rifas, eventos, espectaculos, ventas, ...

e Los extrajobs deberdan cumplir, en su caso, con las obligaciones fiscales que su
realizacion implica.

e Las instalaciones en las que se realicen contaran, en su caso, con las medidas de
seguridad legalmente establecidas y los seguros correspondientes.

e Los voluntarios y participantes deberan, en su caso, realizar su labor en un entorno
seguro.

La Federacion de SCA, es una entidad de voluntariado. Con tal, lleva a cabo sus actividades
fundamentalmente con voluntarios, aunque cuenta con profesionales remunerados,
complementando esfuerzos y funciones.

Las relaciones personales y laborales de sus miembros, deben regirse bajo los siguientes
principios éticos:

Todas las personas que ocupen cargos de responsabilidad dentro de la Estructura de la
Federacién de SCA y de sus asociaciones miembros, deberan estar convencidos y seran
conocedores de los valores del Escultismo, siendo su comportamiento ejemplar de acuerdo
a la Promesay la Ley Scout.

En el desarrollo de sus funciones como voluntarios, les seran de aplicacion los puntos
contenidos en el apartado anterior.

Todas las personas que forman parte del comité ejecutivo de la Federacién de SCA o de sus
asociaciones miembros, tendrdn caracter voluntario y serdn elegidos democraticamente por

un periodo de tiempo determinado, de acuerdo con la normativa vigente.

Deberdn tener una formacién y una progresidon scout que se adecue, en la medida de lo
posible, a los perfiles del cargo a desempeiiar.

No podran participar en las decisiones que den lugar a conflicto de intereses personales.
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Las personas que forman parte del comité ejecutivo de la Federacién de SCA o de sus
asociaciones miembros, no percibirdn sueldo o remuneracién alguna, aunque su accion
voluntaria no les debera suponer ningun costo.

No se considera remuneracion, el abono de los gastos a los representantes o responsables
de alguna de las actividades de La Federacion de SCA, en concepto de dietas o gastos de viaje,
siempre que los mismos se hayan ocasionado en el desempefo de su accidn voluntaria y
estén debidamente justificados.

No aceptardn regalos por el desempefio de su labor de servicio a la comunidad, y si asi lo
fuese, se entendera que se otorga a la labor de la Federacion de SCA.

Serd incompatible con cualquier tipo de relacion laboral y comercial, dentro de la Federacién
de SCA. La Asamblea de SCA debera aprobar las posibles excepciones, siempre que el
voluntario compita en igualdad de condiciones.

El uso de recursos materiales (teléfono, ordenadores, vehiculos, ...) que facilite el desarrollo
de sus funciones, lo sera exclusivamente para este fin, debiéndose regir por los principios de
publicidad, prudencia y austeridad en el gasto.

El ejercicio del cargo dentro del comité ejecutivo de la Federacion de SCA o de sus
asociaciones miembros, sera incompatible con el ejercicio de cualquier cargo electo
simultaneo de responsabilidad en el MSC, partidos politicos, sindicatos y organizaciones
empresariales, evitando asi la falta de independencia y dedicacién para el cargo que fueron
elegidos.

El personal laboral deberd conocer y respetar los valores y principios que impulsan el
Movimiento Scout Catélico.

Cumplira sus funciones administrativas y/o técnicas de acuerdo con sus objetivos e intereses
y participaran, en el campo de sus competencias profesiones, en el desarrollo de la

Federacidn de Scouts Catdlicos de Andalucia.

La Federacion de SCA dara a conocer a su personal contratado este apartado de nuestro
cadigo ético, asi como las normas que regiran sus contrataciones.

La proteccién de datos y la confidencialidad de la informacién seran premisas fundamentales
en el trabajo diario del personal laboral.

Se responsabilizaran por el uso correcto de los recursos materiales y financieros facilitados
por la Federacion de SCA para el desarrollo de su actividad profesional.

Los trabajadores siempre deberdn actuar bajo la autorizacién de los equipos directivos.
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Tendran derecho a un trato imparcial, justo y respetuoso respecto de sus superiores y
companieros. La Federacién de SCA no tolerara la discriminacién ni el acoso, favoreciendo un
clima laboral adecuado y digno.

Mediante acuerdos con el personal contratado, fomentara la conciliacién de las obligaciones
laboralesy la vida personal y familiar, creando un clima de trabajo que refuerce la proyeccion
de los trabajadores.

Proporcionara a sus trabajadores un entorno laboral seguro, que cumpla con la prevencién
de riesgos laborales, la seguridad y salud en el trabajo.

La formacién sera un elemento de progresion personal del trabajador. La Federacidon de SCA
facilitard a sus contratados todos aquellos cursos que ayuden a mejorar sus funciones
operativas y le permitan desarrollarse como profesional.

Remunerard a sus trabajadores de forma justa y de acuerdo al convenio laboral vigente y los
acuerdos internos.

Los procesos de seleccidon y contratacion del personal se regirdn por los principios de
objetividad, no discriminacidn, mérito y capacitacidon, publicdndose las plazas vacantes de los
puestos de trabajo, junto con los requisitos necesarios para acceder a ellas.

La rescisidon de los contratos de los trabajadores se llevara a cabo bajo criterios objetivos

La Federacién de SCA, se compromete a difundir este Cédigo Etico de financiacién entre sus
Asociaciones y Delegaciones miembros, sus entidades colaboradoras publicas y privadas y la
sociedad en general.

Asi mismo, la Federacién de SCA debera hacerlo llegar, a través de sus canales de informacién
y/o formacidn, a sus voluntarios y socios.

Este documento serd de obligado cumplimiento para la Federacion de Scouts Catdlicos de
Andalucia, recogiéndose como anexo a la Normativa Econdmica a partir de su aprobacion en
Asamblea General.
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Podra ser suscrito formalmente por sus asociaciones miembros, adquiriendo asi mismo las
obligaciones contenidas en él.

C. Cumplimiento.

El Consejo Interdiocesano de la Federacion de SCA es el responsable de la correcta aplicacion
del presente cédigo ético de financiacién.

Sus funciones seran:

e Velar por su cumplimiento en todas las actuaciones de Federacidn.
e Interpretar el cddigo y asesorar al Comité Ejecutivo en su aplicacion.
e Recoger denuncias o quejas que vulneren lo establecido en el cddigo.
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