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Memoria 2019 - 2022

$ ® OUR GH HAM WHQR ® KHP RV \MQGR P X\ FRP STFDGR SRUHCP RIYR GH @
SDQEP ID D ®V FXDWR P HVHV GH HP SH| DUQRY HQFRQADP RV FRQ XQD VWXDAy Q TXH QR
QRV HVSHU EDP RV\ TXH QRV KDRD SDUDUFDVLGRV Dx RV GH \RGDV QXHVWDV DPYIGDGHV
SUMVHQRDBN GHVGH GFLHP EUH CH KDWD MR CH QR SXAP RV KDFHUQQIXQD
DRYIGDG SUAVHQAIDCRU DQY] DD SRUD ) HGHIDFly Q

$~QDwt KHP RV VHIXIGR WDEDVIQER\ VDFDQGER P XFKRV SUR HARY DGHDQM KHP RV
FRQUHIXIGR P XFKRV DYDQFHV HQWMP DV TXH WQDP RV SHQAHQMV

& DEH GHMIIFDUTXH KHP RV HDERWDGR XQ 3 @Q ( VDWJ IFR SDUD HCBHURGR
TXH HUD XQD GH @V JWDQGHV H SHARMYDV GH FXDQGER SUHVHQIP RV HCBUR HRR

7DP ElpQ YDP RV HQ FDP IQR GH FRQUHI XIU® FHMUEDF Q GH & DIEDG GH @ ) HGHDAY Q
SRUHQ&2 1* TXHWLBY SO] RV VH FXP SBIQ O WQEHP RV FX® LQDED HQ HOBUP HU
WP HH GH

7UDV HOFDP EIR GH GRUP DD GH @V ( VEXHDV GH 71HP SR/ IEWH KHP RV GHVDUR®GR XQ
LOMQVR WDEDIR GH DEDSWIFly QD @ P VP D TXH FX® Q) FRQ @ UHD@ DFly Q GH BV FXWRV
@GH58 0$7/ \ 5* ' $7/ 7HQYDP RVHVSHADAQMpY HQ HIM ~@P R DOMHUXCD
\MXOFly Q QXHYD\ QHFHVDUD SDWD &V JIXSRY ( Q BV GRV FXWRV TXH VH KDQ UHD@ DGR
KHPRVIRIPDGRD  SHWRQDV HQ HAD \WXOFy Q 6 H KD UHYVDGR HGB 5, SDUD DEDS\IUR
D BV QHYRV HADVRY GH @ HVEXHD ( QHOTXH VH KDQ UHFRIIGR B QMIDRY
SIRRFRBV TXH HQ HVIRV Dx RV KHP RV DSUREDGR  SURRFR® GH \M\RUL DRy Q FDSDFMIFl Q
@58\ 5* \ SRRFRRCGHDIQAIQDGH5* HQMRWRY $GPi VVVH KD HDERDGR
XCD JXtD SDUD | DAQMEUD HDERWDFly Q GH @ P HP RUD\ HCSUR HAR D & DAP QRV

( QD ( VEXHD VXSIP RV DGHFXDURY D @V FILFXQABIQRDV TXH QRV WD @ SDQGHP ID\
GHVDUR®P RV OV) RIDWV TXHWMYIHIRQP X\ EXHQD DFHSWFYQFRQ ~ SHYRQIDV
IRWP i QCRVH HQ\RGRV ®Vi P EMRV GH QXHR P p\RGR

+ HP RV WDEDIGR HQ @ QHFHVIGDG TXH WQIDP RV HQHO P EMR GH 3 URMFFL QCGH
0 HQRUV DSUREDQER HO RFXP HOR GH 3 IRMFFy QD @ ,IDQAD \ SREHR.RV.GHAUTXH
FDVL\RGRV BV P IHP ELRV YROQBURY GH @) HGHDFlY Q\WWHQHQ @ IRWP DRy Q Ei VIED GH

3 RIMFFly Q GH O HQRUHV

$ @ OUR GHHARY WHY DxRV KHP RV DGHFXDGR QXHWIR 5 5, D &V ( ADVARY

LOARGXFHQER HQ QXKHR VMAP D GH YRRV © SDMFSDHlY Q GH BV:MYHZHV FRQ O
LQFOMy Q GH XQ YRR D @ $ JIXSDFly Q 7DP ElpQVH DSUREy @ SROIND G FRQTARY CH

[QMHVHY HGRy QIR pWR GH IICDQFDAY Q\ @ DRXD@ DFly Q GHORQER GH 6 RTEDUCDG
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$ QYHODARQDOSRGHP RV GHAUTXH @ YR GH 6 FRXW & DWITFRV GH $ QGDORD VH KD

HVEXFKDGR HQ WRGRV & HABP HQRV\  VH KD WDEDACR SRUHORUBGHP IHQR GH 6 FRXW
06&

&RQOV , QAMFIRQHV 3 ~ETGFDV FRQP RIWYR GH @ SDQGHP ID VH KDQP DQMQGR
UHXQRQHV FRQ @ - XQB GH $ QADOFRD  HDERDQCER XQ SURRFRE SDUD \MQHUQXHDY
DFDP SDEDV\ FDP SDP HQRV VHIXURV

Plan Estratégico:

e Disenar la ruta que vamos a seguir para alcanzar nuestras metas y establecer
la manera en que esas decisiones se transformen en acciones.
o Elaboracion de un plan estratégico para el periodo 2021 — 2027

6 H KD HDERUDCGR HCB OQ ( WIDWJIIFR D ® U R GHODXR \ SUHHQLQER HO
SUP HUERUWDGRUHQ @ $ VDP EGD GH - XQR CH \ DSUREDGR HQ @ $ VDP EGD * HQHWDO
GH2 PHEWH CH

Instituciones publicas

e Incrementar nuestra presencia en instituciones publicas y privadas.

o Participacién en encuentros con asociaciones del Tercer Sector, con
Administraciones publicas e instituciones educativas, infantiles y
juveniles.

o Relaciones con la Junta de Andalucia y administraciones de ambito
local, provincial y regional.

o Participar activamente en el Consejo de la Juventud de Andalucia.

6 H KD SDWFSDGR DRYDP HQM HQ @ 3 OWBIRWP D GH 2 W DQ] DARQHY GH @ ,IDQFID GH
$QEDOFRD 32, $QEDORD GHO FXDORP RV P IHP ERV IXQADGRUHV DG i VVHKD
DEDIBGR HQ GLHWHQMY JIXSRV GHWDEDIR LQWRGXFIHQER P RALIFDARGHY\ SDUASDQGR
HQ UMXQRQHVFRQ@ 32,  $ QEDARD FRQ GLHUIHQMY SDWERY SROIFRV SDID @ G\ GH4O
P HQRUGH $ QGDORD

* XUDQWM HVAM WHQIR VH KD P DQMQGR XQD UHDFly QP X\ HHFKD FRQ @ - XOB GH
$QEDORD VREWH \RGR GXUDQM B DXRV \ Dx RV GH UHNANEFIRQHV
SURSRQHQGR HQWH RUDV FRVDV XQ SURRFR® SDUD QXHVRDV DFDP SDGDVA FDP-SDP HQRY
SDUD HARV GRVDXRV $GP i V VH KDQP DQMQGR UHXQRQHY FRQ @ & RQUHVIUD GH
6DOG GH( P SBR SDUD FRQRFHUFX B HIDQ @V UMMNEFIRGHV TXH VH WQIDQ TXH SRQHU
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H IQMQBUVREHRCDUWRCDY OV GXEDV TXH VH \WQDQ GHVEH OV $ VRADARCHV\ * IXSRV
6 FRXW

( QO SDQGHP ID VH G QMY D @ - XQU GH $ QGDXFD HQ HOYDRR BU DOTXH QRV
HQFRQW EDP RV @V DRMIGDGHY VFRXW REQDUDV \ D TXH QR VDELDP RV Gy QCH
HQFROADWRY \ HBRV QR QRV SURSRQIDQ QQI~Q &I DU D\t TXH VH FROWIXly TXH QRV
DFHS\BFly Q FRP R DRIICDGHV P HARDP EIHQIBN SHIR FRQHIDSR RGH$6' (

$ QEDOFRD VH ®1 SURSXVR TXH @ FUDFly Q GH XQD/ H\ SDUD @V $ PIYIGDGHV GH 2 FIR\
7IHP SR/ [EWH HQ @ TXH GHVILDP RV GH HIBUHQ XQ YDRR Bl DO

7DP ElpQ ®l KHP RV H SXHWR D @ - XQUY GH $ QGDOFRD @ QHFHVIGDG GH XQFDP EIR GH @
/ H\ GH$FDP SDAV\ &DP SDP HORV \ QRV KHP RV RIUHFAGR D FRDERDUHQ @
HDERWFy Q GH ®V FDP EIRV

+HP RV SDWFISDGR HQ @ $ VDP EBD GHO& RQMHR GH @ - XYHQXG GH $ QADORD WQHQER
SDWFSDFlY Q GH XQD SHYRD HQ @ &RP My Q SHUP DQHQM GHCP WP R

Instituciones Scouts

e Impulsar la motivaciéon de los Presidentes y Delegados Diocesanos para
obtener una vision comun sobre politicas estratégicas.
o Elaboracién de un plan estratégico para el periodo 2021 — 2027.
o Contacto directo y constante con las Asociaciones y Delegaciones
Diocesanas a través de los Presidentes / Delegados.
o Seguimiento para buscar la unidad y atencion de las Asociaciones y
Delegaciones Diocesanas.

&RP R VH KD FRP HQIIGR DQMIRWYP HQM VH KD HDERUDGR HCB OQ HRDWI IFR

$ ® OUR CH® SDQGEP ID VH KD P DQMQGR XQD FRP XQEDAY QP X\ FROADIQM FRQ OV
SUHMGHGAIDV GH OV $ VRAIDFIRGHV\ ' HBU DFIRQHV VREUH VRGR FRQ @V P RALIFDFIRQHV

CH OV UMMEARGHY TXH VH IEDQ SIRGXFIHQGR

6 H KD UHD@ DGR XQ VHIXIP IHQR FRQ @V SUREGP i WDV TXH KDQ \MQGR OV, GLHUHMY
$VRADARQHV\ ' HBUDARGHY HVSHAD® HQM FRQWP DV P X\ GHIFDGRV TXH VHKDQ
SURGXFIGR HQ@V P IVP DV FRP R KD SRAGR VHUMMP DV GH SURWFFlY Q GH P HQRBHV
DSR\ DQGER\ DFRP SDxDQGR D @V SUMGHQADV MIDXUDV GHJWXSRVA R YIRWP DV HQ BV
SURFHVRV TXH VH KDQ SURGXFICR

Scouts — MSC
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e Mantener una participacion activa y continuada en los espacios de trabajo
propuestos por Scouts — MSC.

o Continuar con el intercambio de experiencia y formacion con otras
Federaciones y Asociaciones de Scouts — MSC.

o Hacer un seguimiento de buenas practicas de las Asociaciones y
Federaciones de Scouts — MSC para el intercambio de recursos y
experiencias.

o Asegurar la participacion y la representacion de SCA en las reuniones
estatutarias de Scouts — MSC.

* XUDQM HVRV WHV DxRV R VH KD SDIFLSDGR HQ GRV UHXQRGHY HABNABUDY GH 6 FRXW
06& &RP M) HGHDOGH ) HEUR GH \ $VDPE®DGHO D\RCH SRU
SUREGP DV GH ~@P D KRUD GH @ SUMMGHGAD IDBFLP HQR GH XQIDP DU\ FRQMU IR GH
&29, QR SXAHQER VHUUHP SO} DER SRURID SHYRQD GHRE.RP WY ( MPXWYR SRUD
SUHP XD GHOKHRKR

" XUDQM @ SDQGEHP ID VH KD FRDERWDGR FRQ WCEDV OV DVRADARCHV\ THGHUDARCHY GH
6 FRXW0 6 & HQ @ HDERWDHAY Q GH SUIRIRFREV SDUD OV QMY FRP XQEEHV

DXWQRP DV

6 H KD SDUASDGR HQ GLIHUHQMY P HVDV GH WDEDYR TXH VH KDQ DEIHYWR D ® DU R GH OV
GLHUHQAMV DVDP EGDV @IYDQER @ YR GH 6 FRXW & DWIOFRV GH $ QGDAFD D \RGDV HDV

ASDE — Scouts de Andalucia

e Mejorar las relaciones con ASDE — Scouts de Andalucia
o Celebracion de espacios de encuentro con ellos para poner en valor el
escultismo que hacemos en Andalucia y nuestro trabajo a favor de la
infancia y juventud.
o Entablar relaciones con la Escuela de Tiempo Libre — Insignia de
Madera.
o Celebracioén del | San Jorge Andaluz.

' HEIGR D @ SDQGHP 1D VH KD SURGXFIGR XQD UHDFly Q EDVBQM HAHFKD FRQ$6' (
$QEDORD \ D TXH KHP RV KHRKR XQIUHQM FRP ~Q HQ & UHDMYR D @ |R¢P DFly Q GH

QHRY YROQIBURY FRQWIXIHQER TXH HQH @V GRV DVRADFIRGHY TXHVH SXGHIDQ
KDFHUHWRY FXW/RV GH P DQHUD SUAVHQADCRQIH

$GPi V @NYDP RVXQD YR FRP ~QHQ QXHVAMD SRAMUD FRQ @ & RQVHWUID GH 6 DG\
FRQHQ$- FRQOV UMMFARGHY\ @ SRVIELTEDG GH KDFHUQXHWIDV DAMIGDGHV
SURSRQHQER XQD VHUH GH P HAGDV SDUD QXHVWDV DRIYIGDGHV \“FDP SDP HQRV
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7DP ElpQVH KD SURGXFIGR FROABQAMY UHXQRQHV SDUD @IYDUXQD P VP D YR] HQ DVXQRY
TXH QRV IGFXP EHQ FRP R HQP DWUD GH &DP SDP HQRV

Campamentos

e Promover la adecuacioén y la autonomia del Centro Scout La Morla
o Promocion del Centro Scout La Morla entre los Grupos Scouts e
instituciones externas.
Crear un centro de voluntariado permanente.
Promover la busqueda para la cesion de nuevas zonas por parte de las
instituciones.

' XUDQM HOIDxR QRWYIP RV FDVLQQI XQD DRPIGDG HQ HO8 HQAR 6 FRXWSHUR D
SDMUGHO  DGHRXDP RV QXHVRDV IQABDFIRGHY SDUD TXH IXHUD XQ G DUVHI XUR SDUD
HO& RVIG FHBEW QGRVH XQFDP SR GH YROQEUDGR SDUD WY\ YDURY FDP SDP HQRV GH

YHDR

$ @ OURGHIDXR Pi VKHP RVWQCRP i VGH SHURABFRCGHY FHBEW QGRH
WWHV FDP SDP HQRV GH YHUDGR XQ & DP SR GH 9 REQIBUDGR SDUD W\ HB IRFDP S GH
6FRXW0 6& HOEDCGH®' HBUDFyQGH-HH \ H®IXD%3H FRP R DAMCGDGHVPi V
GHWIFDGDV DGHPi VEHPi V@ DFDP SDADV GHIQ GH VHP DQD

6 HKD FUHDGER @ Z HE GHG&HQRR 6 FRXWKWEY  FHOMRVFRX\VP RUD FRP SDUD GDUMRGD @
IQARUWP DFly Q TXH SRGHP RV GHG&HQRR 6 FRXW

e Trabajar para la mejora de la normativa de Campamentos en Andalucia.
o Colaboracion de la creacion de la nueva normativa de campamentos y
acampadas en Andalucia.
o Creacién de una base de datos de zonas de acampadas y
campamentos.
o Creacioén de un plan de seguridad en actividades scouts

1 RVKHP RV RIUHFAGR D @ - XQW GH $ QGDORD SDUD HP SH) DUD WDEDBUHQ XQD

P RALIFDAY Q GH © GRUP DD GH & DP SDP HQRV GH $ QGDORD SHUR QR VHKD HP SHI DGR
DWDEDVU' XUDQM @ SDQGHP ID VH WDEDY FRQHQ$- SDUD @ QRWP DIYD CGH

FDP SDP HQRV GXUDQM BV DRV \

&RQP RIYR CGH ®& FXWRV GH 5 HVSRQVDE®I GH* KSR VH KD FHDER FRQ @ FROERWDHY Q

GH O $VRADAY QCH $ QM XRV 6 FRXW CH @ 3 IRIQAD CH&i G  XQRV GREXP HORV GH
VHI XUGDG HQ B & DP SDP HQRV
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Acompanamiento

e Realizar encuentros de discernimiento para responsables.
o Realizacion de encuentros llamados “La tienda del Encuentro”.
o Acercar a todos los miembros la Federacion.
o Realizacion de un encuentro de responsables, para que estos conozcan
el trabajo y lo que hacen tanto la Federacion como las Asociaciones y
Delegaciones Diocesanas.

7HQDP RV SUHYIMR SDUD HODXR XQHIFXHOR @P DGR @ 7 IHQED GHY GRXHQR
SHUR GHELGR D @ SDQEHP ID VH VXVSHQQY

$ ®ROURGHIXR VH KD UHD@ DGR XQ HIFXHQAR GH 5 HVSRQVDE®N HQO RGLD FRQ
O SDWASDFyQCGH  UHVSRQUDE®N GH \RGED $ QADBRD

3 RUSHWHY Q GH OV $ VRFIDAIRQHV\ ' HBU DARQHY HQ HO& RQVHIR GH 3 UMGHQMY GH

) HEUHR GH VH SIGy TXH VH RU DQJ DUD SDUD VHSWHP EUH RIR HOPXHQRR GH
UHVSRQUDE®V \ VH UHD@ D HO9 Ix D %60H HQ HCR HQWR 6 FRXW D 0 R HQ VHSWHP EUH
FRQ® FROERDFy QCGH @' HBU DAy QGH - HUH

Consejo Ruta Andaluz

e Continuar con la estructura del Consejo Ruta de Andalucia promoviendo la
implicacion de los Rutas de nuestra Federacion.

o Participacion activa en el Consejo de la Juventud de Andalucia y
difundir sus actividades.

o Contacto con los delegados de juventud o presidentes de las
Agrupaciones de las Asociaciones y Delegaciones Diocesanas para
crear una sinergia de trabajo en todos los rutas de nuestra Federacion.

o Representacion de la Federacion en la Mesa de Jovenes de Scouts —
MSC.

o Desarrollo de estrategias que incremente la participacion de los rutas en
la Federacion.

( GRRQVHR 5 X\l GH $ QGDAFD KD P DQIMQIGR @ DRIYICDG GH UHXQRGHV GH SR HRRV/\

P DQUAQHQ XCD VIQHU LD GHWDEDIR 3 DWFLSDQGR DPYDP HQM HQHGR- § \ GlIXQAHQER
VXV DAIGDGHV

6 H KD SDWFSDGR HQ\RGDV @V P HVDV GH MYHQHV FRQYRFDGEDV/SRUG FRXAW 0 6 &
@YDQER O YR SRUSDUM GHOHSUHVHQIBQM GH @ 6 HFFly Q- XYHQIO
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6 HKDQRUWDQ] DGR D & U R GH HRY DxRV & HOFXHQWRY * UHHQ %4HDFK FHBEWDCGR HQ

$® HID HO UHQ2 @D HQ- DpQ\ D\ XGDQGER D @ RUDQY DFly Q GHOBY[ IP R %4DKID
* UHHQD FHBEWUHQ &i @] HQHCP HV GH GFHP EUH GH

$GPi V VH KD FHBEWGR GRV FDP SRV GH YRQIBUDGR SDUD \BV FHBEWDGRY &V
YHDQRV \

e Asentar las bases e implicacion de los rutas a través del Consejo Ruta Andaluz
en las Asambleas Interciodesanas.
o Elaboracion de un plan estratégico para el periodo 2021 — 2027.
o Maodificacién del sistema de votos de las Asambleas y Consejos
Interdiocesanos introduciendo la participacion de los jovenes.

6HKD P RALUFDGRH® 5, GHO®) HEHDAYQ HQWH @V DUFX@Y TXH VH P RALFDURQ IXH HO
VIVMAVP D GH YRWBFly Q SDUD @ IGFOMy Q GH XQ YRR SRUD $ J IXSDFlY Q

( QD $\VDP E®GD GHMQR CH VH SUHVHQD HAERWDGRUGHGERAXP HQIR GH 3 RDND GH
- XYHQNG TXH VH TXHGED SHQAHQM GH WDEDAU\ CGH DSUREDFY Q SDUD @ SY[ IP D
GU MDD

Ramas Juveniles

e Acercar las ramas juveniles (pioneros y rutas) a las diferentes realidades
sociales e impulsarles para que sean criticos y estén al servicio de los que mas
lo necesitan.

o Creacion de vias de comunicacion que consigan las relaciones
interpersonales y la implicacién de las ramas juveniles.

o Incentivar la participacion de los rutas y pioneros en encuentros
andaluces, nacionales e internacionales.
Realizacién de convenios con las universidades andaluzas.
Presentacion del Escultismo en las ferias de voluntariado de las
universidades.

6 H KD IQFHQIYDGR @ SDWMFSDFlY Q GH BV UABV\ SIRGHIRY HQ HOFXHQRRY DQGDOFHY
QDFIRCDBN H IQMIDARDBN & RDERDQER HQ @ RU DY DRy Q GHCB IRFDP, S GH 6 FRXW
06& CH

7DP ElpQ VH KDQ SUIRGXFICR @ SDWFISDAY Q\ RW DQY] DAy Q GHCE: DP'SDP HOR 5 X\ SRU
SDUM GH YDURY UHSUMVHQBIQMY\  GHCBUHMIGHQM GHO& RQVHIR 5 X\l GH $ QEDORD

( QB HIFXHQRRY * UHHQ VH FHBELY @ $\VDP EBD GH @ 6 HFFly Q- XYHQOG @
) HGHDFQ \ HQDxR GHEIGR D @ GR UHDQ DAy Q GHY QRXHQMR * UHHQ VH UD@ D
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HQ) HEUHR GH HAD $\VDP EGD $ ® OU R GH HWM WHQR VH KD HBUIGR D 3 DE®
J TXHER CH O $VRADAYQCGH &Y ERED FRP R SUMGHQM GH @ 6 HFFly Q- XYHQO
VWM HQGR D 1 XUD 5 XEIR GH @ $ VRADFl Q GH 6 HYL(D

Scoutsur

e Crear un equipo de comunicacién que establezca una estrategia definida de
comunicacion en todos los ambitos.
o Potenciar la imagen de Scouts Catdlicos de Andalucia tanto
internamente como externamente.
o Elaboracién del mensaje, objetivos e ideas por el equipo de
comunicacion.
o Dar a conocer a los Grupos Scouts y Asociaciones / Delegaciones la
forma de proceder en la comunicacion y trabajar para que esta se
implemente adecuadamente.

1 R VH SXGR FUHDUHCHTXISR GH YROQEBUDGR DXQ Dvt VH KD SUHVHQBGR HQ @ $ VDP EGD
H-XQRCH XQ SOQ GH FRP XQFDFly Q TXH QR KD VIGR DSUREDGR\ TXHGD
SHQAHQM SDUD WDEDBU\ DSUREDUHQ @ S [ P D G IMDWUD

e Hacer que la pagina de www.scoutsur.com sea lugar de compartir.
o Revisién y mejora de la web scoutsur.com para que sea de utilidad y
esté adaptada a las necesidades actuales.
o Creacion y elaboracién de un lugar en la web donde los Grupos Scouts,
ramas y Asociaciones / Delegacién puedan compartir sus actividades,
ideas, proyectos, ...

Debido a un hackeo que hubo en la web se perdié toda la informacién que habia en la
misma. Se intentd recuperar y no se pudo, desde entonces se ha intentado ir poniendo
contenido en la misma.

Gestion

e Asesorar a las Asociaciones y Delegaciones en el cumplimiento de sus
obligaciones legales frente a las administraciones publicas y.religiosas.
o Realizacion de una jornada de técnicos anual.
o Realizacion de una formacion para cargos gestivos de las/Asociaciones
y Delegaciones Diocesanas y de los Centros de Formacion de la
Escuela de Tiempo Libre, para que realicen unal gestién eficaz.
o Controlar el cumplimiento de las obligaciones con‘las administracion
publicas.
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$ @ OUR GH HM WHQR VH KD D\ XGDGR D GLHHQMY $ VRADARGHV\ ' HBU DARGHY HQ
HOFXP STP IHQR GH VXV REQ DARQHY GUDBN FRP R SRUHWP S® HQHQP SXHWR GH
6 RAHGDGHV

6 H KD P DQIMQGR XCD UHDFly Q FROABQM FRQ\RGDV OV $ VRADFAIRGHV SDUD OV
QHFHMIGDGHV TXH KDQWQIGR HQ P DWUD GH JHAY Q

e Buscas nuevas fuentes de financiacién externas y convenios que beneficien a
la Federacion y a las Asociaciones y Delegaciones.
o Realizacion de una base de datos de convocatorias publicas y privadas
a las que podamos acceder.

+ HP RV IQMQUGR DEUUQXHVWDV P LDV D QXHYDV FRQYRFDWUDY FRP R KDQMVIGR @V GH
®V* SRVEH' HVDUR@R S5 XWDO* ' 5 WUP ElpQVH KDQ SUHVHABGR YDUDV
FROYRFDRUDVD ( WP XV DGPi VH®V* BHHQ

6 H KD SDMFASDER HQXQSWR HAR ( WP XV FRQ® 8 QYHWMIGDGGH$® HUD \ FRQ®
SDWASDFl Q GH DVRFIDARCHY GH$ ® HUD 5 XP DQD * UHFAD\ &KISUH

e Buscar soluciones del problema de accesibilidad que presenta nuestra actual
sede social.

( WM REMVYR VH SOQAMD MIQ HIFRQRALP HQR GH @ SDQGHP ID TXH VH IED D SURGXAIUD ®
OUR GHIXR SRUR TXH SRUHVH P RIYR\ @ EDIBCGD GHIFHQVR TXH WYIP RV VH

GHVFDWY HB RSAy Q

e Analizar el sistema de reparto del fondo de solidaridad.

( QD $\DP EGD GH- XQR CH VH DSWXHED HOAMMP D GH UHSDUWR GHORQGER GH
VRIEDUGDG P RALE QGERVH SDUD HQ XQWVIMMP D GH EHFDV SHYRCQDBN\ SDUD @V JIXSRV

e Fomentar una buena comunicacion entre la Federacion y las Asociaciones-y
Delegaciones.
o Capacitar a las Asociaciones / Delegaciones y Grupos Scouts en la
utilizacion del nuevo programa de gestion del censo “Impeesa” de
Scouts — MSC.

6 H FDSDFM FRQ GLHHQMY FXW/RY RQERH SDUD @ X\M) DFly Q GHOSURI UDP D3,P SHHVD'
SHUR GHEIGR D TXH GHY GH X\i) DWH VH GHID GH FDSDRMIU $ ® OUR GHOMP SR TXH
HVXYR DRIYR VH LOMQBURQ UHVROHUWRGDV OV GXGDV\ SUREGP OV TXH [EDQVXU IHQGR
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e Analizar el sistema de votacion de las Asambleas y Consejos de Presidentes
de Scouts Catdlicos de Andalucia.
o Introducir el voto de los agentes educativos (jovenes y familias)

6 H LOARGXIR HOFDP EIR GHOAMMP D GH YRRV GHVSXpV GH DDA DUR IQARGXAIHQER HQ
YRR GH @ $JXSDAY Q

e Mejorar el funcionamiento interno de la Federacion.
o Procurar una buena coordinacion del personal técnico de la Federacion.
o Elaboracion de los perfiles de los cargos politicos y de miembros de
equipos de la Federacion.

6 HKD HP SH DGR D WDEDNAUSDUD @ FHMUEDAY Q GH @ & DIEDG SRUP HAR GHQFRQI. TXH
KD VHYICR SDUD HP SH DUD WDEDNAUFRQ GRAXP HQRV XQLIFDCRV

6 H KDQ HDERWDGR &V SHUIBN GH ®V FDU RV SROIFRV\ WFQFRV GH @) HGHDFY Q

' XUDQM @ SDQGHP ID VH SURGXIR XQD FRRUECDlY Q HVSHRBFXOUFRQ BV WFQERV
WQHQER XQD FRP XQEFDFy Q GDUD FRQ®V P VP RV SRUSDUM \BQR GH @ 6 HFUABUD
FRP R GH @ 3 UWMCHGAD ( WY FRRUEICDFlY Q KD FRQIIXDGR GHVSXpV GH @ SDQGHP ID

ETL

e Implementar el nuevo plan de formacién de la Escuela de Tiempo Libre.
o Impulsar la formacion de DATL-RG y MATL-RU.

' XUDQM HOFXWR VH WP 1Qy HOMDEDIR GH DEDS\IFly Q GH &V SURI UDP DV

IRP DIVRV GH ® FXWRVO $7/ 58 \ ' $7/ 5* DO QXHYD QRP DI¥D\ VH FHUDURQ BV
FXWRV TXH HABEDQ HQ P DUFKD FRQ @ DQWNI XD 6 H FRP HJ DIRQGRV FXURV5 * ' $7/
TXH WMYLHURQ TXH VHUMUP ICDGRV HQ VHMRGHV YIWMD®N GHEIGRD @ SDQGHPID ' HD

P IMP D P DQHWD VH Kl} RFRQ® FXWRV0 $7/ 58 TXH HIBEDQ GHVDURMQGR B FHQRRY.
GH6HYIA -HW \ 0 QUD* QDD

( GPXUR KIFIP RVXQ5* ' 7$/ \ XQFXWR58 0$7/ DP ERVGHP DQHDYILWDO

( QHRXUR VH RUDQ] D H&XWR GH$ GMQR GH) RWP DAYQ VH RHIBXQ

5% ' $7/ TXHQRVHUDQ Y SRUIDAW GH IQURUSARQHY

e Impulsar la formacién en los responsables de los Grupos Scouts mediante la
creacion de un itinerario de formacién permanente.
o Ofertar formacion presencial y online para responsables,/con cursos de
Gestién de Grupos Scouts, Plan de Rama, Programa Impeesa,
seguridad en campamentos, ...
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3 RUP RWYRV GH @ SDQGHP 1D VH RU DQl} DQ XDV RUIDEDV GH IRUP DFly Q @P DAV
) RIDBV UDQi QGRVHRQEHGXIDOMBVDXRY  \  FRQXQD JWDQDFRIIGD\
SDIMFSDAlY Q\BQR GH QXHVRY UVSRQVDEBN GH @ ) HGHIDFly Q FRP R GH P XFKDV
SHYRQDV GHIXHD GHO P MP D

e Impulsar y gestionar el reconocimiento de competencias y del voluntariado a
través del programa Reconoce.
o Capacitacion de miembros de las Asociaciones y Delegaciones como
tutores de dicho programa.

/ RVWFQERV GH @) HGHUDAl Q VH KDQ KRP REJ DGR SDUD UHFRQRFHUDV FRP SHIMGALDV
VH KDQ HDERWDGR B SHUIBN GH BV P HP EURV GH BV ( TXISRV' LRFHVDGRV\
) HGHIDWYRV DGHP i V GH BV FRRUEQDGRUHV GH DAIYIGDGHV D QYHOHGHIDWR

e Mantener un contacto permanente con Animacién Pedagdgica.
o Llevar los acuerdos relativos a temas pedagogicos, metodologia,
programacion, ..., a la formacion de los responsables Scouts.

6 H KD P DQIMQGR XQ FRQIFR SHP DQHQM FRQ @ $ QP DAy Q3 HADJy JIFD VIHQER p\D
© HQFDU DD GH GDUBY WP DV FRFHUIHQMY DAD pWRGR 6 FRXW 5 DP DV GH B FXUWRV
@58\ 5*

Proyecto Hércules

e Evaluar en todos los ambitos nuestro Proyecto Hércules.

o Trabajar estrechamente con la Animacion Pedagodgica de las diferentes
Asociaciones y Delegaciones.

o Acompafamiento y asesoramiento a las Asociaciones / Delegaciones y
Grupos Scouts en la aplicacion de nuestro método educativo.
Elaboracion del documento de adultos.

Elaboracion de los documentos de minimos de Grupos Scouts y de
Responsables.

o Crear equipos y redes de trabajo para dar respuesta a las necesidades
educativas de los Responsables, Grupos Scouts y Asociaciones y
Delegaciones Diocesanas.

$ ® OU R GHOMHQR VH KDQLGR UHAEIHQER P HRUDV GHCB LR HAR + pURXGN,/ TXH VH
TXHWDQ SOVP DUD ® DUR GHIXR  SDWD IP SBP HQBWR HQ HIRXUR SHR

GHEICR D XQ DRAGHQM GH® [FHSUHMGHQM 3 HADJy J IFR VH KD SRVSXHWR \ VH TXIHUH
FHUDUD & WU R GHCBUHVHQM DXR
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6 H KD HDERUDGR HOGRFXP HQR GH DEXERV TXHEDQER SHOAHQM GH VX \WDEDIR \
DSUREDFly Q

6 H KD WDEDAGR FROARQMP HQM FRQ @V $ VRADARCHY SDUD UHVROHUSUREGP DV\
GXADV TXH KDQ SRAGR VXU IUD & OU R GH HARV WWHV DxRV

e Colaborar con la Escuela de Tiempo Libre.
o Apoyar la revision de los manuales metodolégicos.

6 HKD P DQMQCR XQ FRQIFR SHUP DHQAM FRQ O ( VEXHD GH 71HP SR/ IEUH MHQCR p\WY
O HQFDU DD GH GhU®V WP DV FRQFHUQIHQWMY DAD pWGR 6 FRXW 5 DP DV GH ®Y FXURV
GH58 \ 5*

e Coordinar las grandes actividades de Scouts Catodlicos de Andalucia.
o Crear protocolos de actuacion para la realizacién de grandes
actividades.
o Crear un equipo de coordinacién para las grandes actividades:
Encuentro Green, Encuentro de Responsables, y demas grandes
actividades que se planteen.

$ ® OUR GHOMHQR QR VH KDQ SRACR WHDQ DUREDV OV J UDQGEHY DPRYICDGHY TXH VH
\MQDQ SOQMDEDV SRUFXSD GH @ SDQGHP ID D~Q DMt VH KDQ FRRUEIGDER BV GRV
HOPXHQARY * UHHQ @V GRV FDP SRV GH YROQBUDGR\ B CRV HIFXHOARY GH

5 HVSRQUDEGN DGHP i V VH HVIV WDEDIBGR SDUD @V Sl [ IP DV DRIMIGDGHV J UDQGHV GH
6&$ HO/ADKID* UHQ\ H6DQ- RUH) HGHDIYR GH

e Potenciar la participacion en las diferentes campanas de SCA.

o Fomentar la participacion en las actuales campafas, (#Scoutsporlapaz,
#Scoutsporlaigualdad y #Scoutsporelmedioambiente) y las nuevas que
se puedan proponer.

o Creacion de espacios de trabajo y puntos de encuentro en los que se
trabaje nuestro programa educativo (Proyecto Hércules), programas
medioambientales, programas de accién social.

o Trabajar la vision social del Escultismo Catdlico a través de proyectos
de intervencién social.

$XQTXH @V FDP SDxDV GH 6 FRX\WSR«  GHIBURQ GH KDFHWH  VL\VH KDQ FROMP/SDGR
RWDV FDP SDx DV FRP R SXGR VHUSRUHYP S& @ FDP SDxD$® D TXH IXH VREWH B
UHXJIDGRV XFIDQDQRY\ VX IGFRSRIDAY Q D BV J KSRV VFRXW

7DP ElpQ VH KD WDEDIBGR SRUD DFFly Q VRAIDOHQ GLHUHQMY HYHORY FRP R SXGR VHU
®V* UHQ\ BV FDP SRV GH 9 ROQEUDGR
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Mundo

e Trabajar en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
o Realizacién de campanas que fomenten la participacion de los Grupos
Scouts, como:
m Reduccién de plasticos en los campamentos.
m Campamentos sostenibles.
m Siembra de flores para la proliferacién de abejas.
|
o Continuacion de las actuales campafias de Scouts Catdlicos de
Andalucia, #Scoutsporlapaz, ...

6 H KDQWDEDACR D ® OU R GH HRYV DxRV HQ @V ) RIDWV VREWH WCER 1R\ HCR
\MP DV FRP R FDP SDP HORYV VRAWMQE®N P HQ- VDAGEDEBN «

e Realizar la formacion de experto en Pais
1 RWH KD 3D DGR

e Creacion de una red de servicios para rutas en colaboracién con la Delegacion
de Juventud.

' HVGH HO&. RQVHIR 5 XWBF VH UHD@ y XQ @ABGR SRUSURYIQRIDV GH DVRAIDAIRQHY GRQGH
SRGHUUHD@ DUDFARQHV GH VHYIEIRV

e Crear un equipo de Pais.

1 RWH KD FIHDGER FRP R \BCHCHTXISR GH SOtV SRUIDAW GH SHYR(DO
Fe

e Fortalecer el contacto directo con los Animadores de Fe y Consiliarios de las
Asociaciones y Delegaciones Diocesanas.
o Crear un equipo de Animacion de Fe .
o Creacién de un grupo de trabajo para incentivar la participacion y
posterior coordinacion de los miembros de Scouts Catdlicos/de
Andalucia en la JMJ de Lisboa 2022.

1 RVH FUHy HOHTXISR GH DQP DFly Q GH IH SRUIDEB GH SHYRQDOSHR @ UHVSRQVDE®! GHO
i UD GH) HWLKD FRQIIGR FRQ FRDERIDGRUAV HQ P RP HQRV SXQMDGN SDUD SUHSDUDUDV
DRYIGDGHY TXH VH KDQUDQ DER FRPR@/ X] GH®3 D] GHY%HPO «
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6 H KD P DQMQGR XQ FRQDFR ALHAR FRQ BV & RMMIDURY\ $ QP DGRUIAV GH) HGH OV
$ VRADARQHV

( QIXSR GHWDEDR SDUWD @ - 0 - VH GHVFDWY DOVXVSHQGHWH @ FHEEWFY Q SDUD HIDXR

e Elaborar una propuesta vivencial para los Responsables.
o Realizacion de encuentros de discernimiento de “La Tienda del
Encuentro”.
Realizacién de una peregrinaciéon Mariana para Mayo de 2022.
Elaboracion de materiales para la vivencia de los responsables de los
ciclos liturgicos.

( Q QPXHOAR GH AVFHQIP IHQR\ @ SHUHI UQDFly Q0 DUDQD VH GHVFDIYY SRUP RIYRV GH
® SDQGHP ID

6 H U-DQ D HQ DEUOCH HOHQPXHOAR , AW FRQ @ SDWASDAYQGH  SHWRQDV GH
@) HEHUDFly Q GH 6 FRX\W & DWITFRV GH $ QCDORD

Girasol

e Crear un equipo de crecimiento.
1 RWH KD FIHDGR SRUIDAB GH SHYRQDO

e Elaborar un plan de extensién para las Asociaciones.

o Realizacién de un plan de choque en la provincia de Granada,
intentando conformar la Asociacion Diocesana en las dos Didcesis,
realizando eventos y reuniones para que se nos conozca.

o Mantener reuniones con el Arzobispo de Granada y el Obispo de
Guadix.

o Creacion de documentos para la fundacién de nuevos Grupos.Scouts.

$XQTXH QR VH KD\ D D@ DAR XQ SOQ CGH H WMy Q FRP R\BOVH KD D\ XGDGR DGHTXISR
GH & UHFAP IHQR GH 6 FRXW 0 6 & D HDERWDUXCD SURSXHWE SDUD YDUDV DVRADFIRGHY

6HFUHD @ $ VRADA Q GH* IDQDAED FRQ M D\ XA\ VXSHYMy Q GH®) HAADFY Q

&UHHP RV TXH GHVSXpV GH @ REXUIGR SRUD SDQGHP 1D QRV KHP'RV. EDVDGR HQ P DQMQHU
\ UHRJ DU® TXH \WMQDP RV DQAMV GH FUHDU
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